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BEROEPSKWALIFICATIEDOSSIER
Schipper zeevisserij
//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

BK-0202-2

1. Globaal

1.1 TITEL

Schipper zeevisserij

1.2 DEFINITIE

De schipper bepaalt en beveelt de verplaatsingsmanoeuvres van het vissersvaartuig en coördineert 
de visvangst volgens de bedrijfsdoelstellingen (hoeveelheid, kwaliteit, …) ,de hygiëne-, veiligheids- en 
milieuvoorschriften teneinde de visproductie te commercialiseren in samenspraak met de rederij.
 
1.3 EXTRA INFORMATIE

Maritiem Engels: is in de mogelijkheid om kaarten en nautische publicaties te gebruiken, 
meteorologische informatie en verrichtten betreffende de veiligheid en de exploitatie van het 
vaartuig te begrijpen, alsook duidelijk verstaanbaar te maken in gesprekken met andere vaartuigen 
en met het kuststation. Heeft de bekwaamheid om de standaardwoordenlijst voor de scheepvaart 
van het IMO (Standard Marine Navigational Vocabulary) te verstaan en te gebruiken.

1.4 SECTOREN

 Land- en tuinbouw, bosbouw en zeevisserij (PC143 Zeevisserij)

1.5 BETROKKEN (ARBEIDSMARKT)ACTOREN

Hoofdindieners

Rederscentrale

Zeevissersfonds
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Mede-indieners

SALV (SALV Technische werkcommissie Visserij)

VDAB-Studiedienst

1.6 REFERENTIEKADER

Gehanteerde referentiekaders

 Regelgeving: Koninklijk besluit van 13/11/2009 inzake vaarbevoegdheidsbewijzen voor de 
zeevisserijvaart, federale overheidsdienst mobiliteit en vervoer

 Regelgeving: "STCW-F-Verdrag" : het Internationaal Verdrag van 1995 betreffende de normen 
inzake opleiding, diplomering en wachtdienst van personeel van vissersvaartuigen, opgemaakt te 
Londen op 7 juli 1995 en waarmee ingestemd bij de wet van 21 december 2017

 Competent-fiche (SERV): A140601 Schipper visserij (m/v), 11 december 2012
 Competent-fiche (SERV): A141501 Visserijmatroos (m/v), 11 december 2012
 Cobra-fiche: visserijmatroos

Relatie tot het referentiekader

Alle vaardigheden en kennis noodzakelijk om als schipper te werken staat beschreven in Koninklijk 
besluit van 4 september 2014 inzake vaarbevoegdheidsbewijzen voor de zeevisserijvaart, federale 
overheidsdienst mobiliteit en vervoer. De schipper kan al deze vaardigheden uitvoeren en bezit de 
door het KB voorgeschreven kennis.

Uit de Competent-fiche A141501 visserijmatroos (m/v) werden alle basisactiviteiten geselecteerd.

Een aantal  basisactiviteiten vanuit de Competent-fiche werden geherformuleerd en/of  geïntegreerd 
in andere activiteiten:
- ‘het visgereedschap te water laten en toezicht houden op het gebruik ervan’ (Id 15116) zit vervat in 
de specifieke activiteit ‘houdt toezicht bij het uitzetten en ophalen van de vistuigen’(Id 15116c).
- ’de vangst ophalen en manueel sorteren volgens soort, grootte, categorie en bestemming’ (Id7569 ) 
zit vervat in de specifieke activiteit ‘houdt toezicht op de vangst, het sorteren en verwerken van de 
vangst’ (Id 17237c, Id 7569c).
- ‘vis voorbereiden voor de bewaring en opslaan’(Id 17237) zitten vervat in de specifieke activiteit 
‘houdt toezicht op de vangst, het sorteren en verwerken van de vangst’ (Id 17237c, Id 7569c).
- ‘de staat van de netten, sleepnetten, boeien, touwen, ... onderzoeken en de nodige herstellingen 
uitvoeren’(Id 17946) zit vervat in specifieke activiteit ‘onderzoekt de staat van de netten, 
sleepnetten, boeien, touwen en geeft de nodige instructies voor herstellingen aan de stuurman, de 
matroos of roerganger’
- ‘onderhoudt de boot en de uitrusting’ (Id 6981) zit vervat in de basisactiviteit ‘onderhoudt het 
vaartuig en de uitrusting’ (Id 6981c)
- ’toezicht houden op de toestand van de boot tijdens het varen, afwijkingen vaststellen, de schipper 
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of stuurman informeren’(Id 17752) zit vervat in ‘houdt toezicht op de toestand van het vaartuig 
tijdens het varen, stelt afwijkingen vast en lost ze op (Id 17752c).
- ‘de boot aan- of afmeren’(Id 7363) zit vervat in de basisactiviteit ‘helpt het vaartuig aan- en 
afmeren.’ (Id 7363c)

Uit de Competent-fiche A140601 ‘Schipper visserij’ (m/v) werden alle basisactiviteiten geselecteerd.

Een aantal  basisactiviteiten vanuit de Competent-fiche werden geherformuleerd en/of  geïntegreerd 
in andere activiteiten:
- ‘de hoeveelheden en soorten vangst bepalen en de planning voor de vangst opstellen volgens het 
seizoen en de weersomstandigheden’(Id 5233 ) zit vervat in ‘bepaalt de soorten en hoeveelheden 
van de vangst en stelt de planning op voor de vangst volgens het seizoen en de 
weersomstandigheden’ (Id 5233 c)
- ‘de vaarroute bepalen en de parameters op de stuur- en controle-instrumenten instellen’(Id 3428) 
zit vervat in ’Houdt toezicht op de route van het vaartuig, bepaalt de afstanden en past de 
navigatieparameters aan’ (Id 3428 c, Id 17019) en ‘bepaalt de vaarroute en houdt toezicht op de 
route van het vaartuig’ (Id 17019 c, Id 3428)
- ‘de activiteiten van een bemanning coördineren (visvangst, kwartieren, ...)’ (Id 2416) zit vervat in 
‘coördineert de activiteiten van een bemanning (visvangst, kwartieren, ...)’ (Id 2416 c)
- ‘toezicht houden op de route van de boot, bepalen van afstanden en de navigatieparameters 
aanpassen’ (Id 17692) zit vervat in ‘ controleert de route van het vaartuig op basis van de richting, de 
snelheid, …’ (Id 17692 c, Id 26086 c, Id 18266 c)
- ‘de manoeuvres van het schip en de visvangst uitvoeren of controleren’ (Id 17019) zit vervat in 
‘houdt toezicht en geeft instructies bij het uitzetten en ophalen van de vistuigen’ (Id 17019, Id 15116)
- ‘de veiligheid van de boot garanderen (controle van de uitrustingen, identificatie van risico's op 
averij, ...) en noodmaatregelen toepassen’(Id 23672 ) zit vervat in ‘garandeert de veiligheid van het 
vaartuig (controle van de uitrustingen, identificatie van risico’s op averij, …) en past de 
noodmaatregelen toe ‘(Id 23672 c)
- ‘onderhoud van het schip en de scheepsuitrusting plannen (koelkamer, netten, ...)’ (Id 16475 ) zit 
vervat in ‘volgt het onderhoud van het vaartuig en de scheepuitrusting op (koelkamer, netten, …) (Id 
16475 c)
- ‘toezicht houden op de ontscheping van de vis door de bemanning of de dokwerkers’ (Id 17703 ) zit 
vervat in ‘houdt toezicht op de ontscheping van de vis door de bemanning’ (Id 17703 c)

Volgende basiscompetenties werden toegevoegd door de arbeidsmarktactoren:
- ‘werkt in teamverband ‘
- ‘werkt met oog voor veiligheid, milieu, kwaliteit en welzijn’

2. Competenties

2.1 OPSOMMING COMPETENTIES

Activiteiten Vaardigheden  Kenniselementen per activiteitenblok
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1. Werkt in teamverband

 Communiceert efficiënt met alle 
bemanningsleden



 Voert het bevel over het vissersvaartuig en de 
bemanning



 Wisselt informatie uit met alle 
bemanningsleden



 Werkt efficiënt samen met de andere 
bemanningsleden



 Past zich flexibel aan (verandering van 
bemanningsleden, …)



 Rapporteert aan de reder 

 Volgt aanwijzingen van de reder op 

 Basiskennis van sociale 
vaardigheden

 Basiskennis van Maritiem Engels
 Kennis van teamwork
 Kennis van leidinggevende 

vaardigheden op een 
vissersvaartuig

2. Handelt volgens de afspraken aan boord

 Respecteert de omgangsvormen 

 Handelt volgens de aan boord gemaakte 
afspraken



 Past kledij aan conform de taakuitvoering 

 Basiskennis van sociale 
vaardigheden

 Kennis  van de afspraken aan 
boord

3. Werkt met oog voor veiligheid, kwaliteit en welzijn

 Werkt ergonomisch 

 Werkt economisch 

 Werkt ecologisch 

 Past de veiligheids- en milieuvoorschriften 
toe



 Gebruikt persoonlijke en collectieve 
beschermingsmiddelen



 Ziet er op toe dat de bemanningsleden de 
collectieve beschermingsmiddelen 
aanwenden indien nodig



 Basiskennis van sociale 
vaardigheden

 Basiskennis van kostenbewust 
omgaan met materialen en 
infrastructuur

 Kennis  van de afspraken aan 
boord

 Kennis  van planning en organisatie 
van de werkzaamheden

 Kennis van ergonomie in de 
scheepvaart

 Kennis  van de wettelijke 
bepalingen in functie van de 
zeevisserij
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 Lost alle dagelijks voorkomende afwijkingen 
en problemen op



 Meldt ernstige problemen aan de reder 

 Leert nieuwe opgelegde technieken en past 
ze toe



 Volgt de technische en reglementaire 
evoluties in het vakgebied op



 Kennis van preventiemaatregelen 
en arbeidsveiligheid op zee

 Kennis van de reglementering van 
de organisatie

 Kennis van de toepassing van 
maritieme wetgeving

 Kennis van  de persoonlijke en 
collectieve beschermingsmiddelen

 Kennis van gebruik van 
(werk)procedures

 Kennis van het mariene milieu
 Kennis van vakterminologie
 Grondige kennis aangaande het 

Internationaal Reglement ter 
Voorkoming van Aanvaringen op 
Zee

 Grondige kennis van 
veiligheidsregels op zee

4. Neemt maatregelen om het marien leefmilieu te beschermen

 Past de internationale, nationale en 
bedrijfseigen milieuvoorschriften toe 
(MARPOL, …)



 Sorteert afval en voert het af volgens de 
procedures



 Stockeert gevaarlijke en ontvlambare 
producten volgens de procedures



 Recupereert materialen 

 Neemt maatregelen om het marien leefmilieu 
te beschermen



 Controleert de behandeling van de 
afvalstoffen



 Kennis  van de wettelijke 
bepalingen in functie van de 
zeevisserij

 Kennis van de toepassing van 
maritieme wetgeving

 Kennis van gebruik van 
(werk)procedures

 Kennis van voorkoming van 
milieuverontreiniging op zee

 Kennis van het mariene milieu

5. Onderhoudt het vaartuig en de uitrusting

 Stemt de techniek en het materieel af op de 
opdracht (schoonmaken, detergenten, …)


 Kennis van gebruik van 

(werk)procedures
 Kennis van typologie van 
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 Houdt zich aan het onderhoudsprogramma 

 Controleert het dek en het materieel 

 Maakt materialen zeewaardig vast 

 Verbetert de situaties aan boord die een 
gevaar kunnen zijn



 Sorteert afval volgens de richtlijnen 

vissersvaartuigen
 Kennis van de te gebruiken 

materialen
 Kennis van de te gebruiken 

gereedschappen

6. Controleert de veiligheidsuitrusting aan boord en oefent de veiligheidsprocedures op het 
vissersvaartuig

 Doet controlerondes aan boord 

 Controleert de veiligheidsuitrusting aan 
boord



 Controleert de werking van de installaties en 
het reddingsmaterieel (oa. AED-toestel)



 Meldt  afwijkingen van de 
veiligheidsuitrusting aan de reder en neemt 
actie indien nodig na overleg



 Houdt zich aan de richtlijnen voor veiligheid 

 Organiseert en neemt deel aan de 
reddingsoefeningen (schipbreuk, brand, 
ongeval, …)



 Oefent het gebruik van het reddingsmateriaal 
en brandbestrijdingsmiddelen



 Oefent EHBO (verzorgen brandwonden, CPR, 
…)



 Basiskennis van Maritiem Engels
 Kennis van het veiligheidsplan en 

de veiligheidsuitrusting aan boord
 Kennis van persoonlijke 

overlevingstechnieken, 
persoonlijke veiligheid, 
samenwerken in nood en gebruik 
reddingsvlot

 Kennis van EHBO en van de 
Internationale Medische Gids voor 
Schepen

 Kennis van sociale 
verantwoordelijkheden

 Kennis van brandpreventie en 
brandbestrijding

 Kennis van veiligheids- en 
noodprocedures van het 
vissersvaartuig

 Kennis van de stabiliteitsprincipes 
van het vissersvaartuig

 Kennis van gebruik van 
communicatiemiddelen

 Kennis van typologie van 
vissersvaartuigen

 Grondige kennis van 
veiligheidsregels op zee

7. Neemt gepast maatregelen bij incidenten en/of accidenten (storingen, inbreuk, ongeval, ...) in 
overleg met de reder
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 Draagt beschermings- en reddingsmaterieel 
(reddingsvest met MOB-zender, 
veiligheidshelm, …)



 Gebruikt nood- en reddingsuitrusting 

 Sluit in geval van brand de stroomtoevoer, 
brandstoftoevoer en ventilatie af en bestrijdt 
de brand indien mogelijk



 Volgt de wetgeving en procedures bij 
noodsituaties op



 Leest het veiligheidsplan en voert het uit 
indien nodig (man over boord, gewonden, 
brandplan, …)



 Verlaat het vissersvaartuig indien nodig op 
een veilige manier volgens het evacuatieplan



 Rapporteert een incident en/of een accident 
aan de reder



 Hanteert de collectieve 
beschermingsmiddelen



 Verwittigt in geval van nood de andere 
opvarenden



 Gebruikt radiocommunicatie 

 Basiskennis van sociale 
vaardigheden

 Basiskennis van Maritiem Engels
 Kennis van het veiligheidsplan en 

de veiligheidsuitrusting aan boord
 Kennis van persoonlijke 

overlevingstechnieken, 
persoonlijke veiligheid, 
samenwerken in nood en gebruik 
reddingsvlot

 Kennis van EHBO en van de 
Internationale Medische Gids voor 
Schepen

 Kennis van sociale 
verantwoordelijkheden

 Kennis van brandpreventie en 
brandbestrijding

 Kennis van veiligheids- en 
noodprocedures van het 
vissersvaartuig

 Grondige kennis van 
veiligheidsregels op zee

8. Meert het vaartuig veilig af en aan

 Gebruikt de nodige technieken en 
hulpmiddelen om het vaartuig veilig af- en 
aan te meren



 Geeft instructies aan de bemanning bij het 
uitvoeren van de manoeuvres



 Kennis van knoop- en 
touwwerktechnieken

 Kennis van navigatietechnieken 
(radarnavigatie, …) en 
positiebepaling

 Kennis van kompasgebruik
 Kennis van het wachtlopen
 Kennis van apparatuur op de brug 

(navigatie, communicatie, 
vistuigtechnieken …)

 Kennis van de werkingsstaat van 
de instrumenten
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 Kennis van typologie van 
vissersvaartuigen

 Grondige kennis van 
manoeuvreren met een 
vissersvaartuig

 Grondige kennis van zeekaarten
 Grondige kennis van nautische 

publicaties

9. Houdt toezicht en geeft instructies bij het uitzetten en ophalen van de vistuigen

 Geeft instructies van op de brug aan alle 
bemanningsleden



 Ziet erop toe dat de instructies worden 
uitgevoerd aan dek door alle 
bemanningsleden



 Houdt zich aan de richtlijnen voor veiligheid 

 Kennis  van de wettelijke 
bepalingen in functie van de 
zeevisserij

 Kennis van de stabiliteitsprincipes 
van het vissersvaartuig

 Kennis van visserijtechnieken
 Kennis van visgronden

10. Houdt toezicht op het ophalen, het sorteren en verwerken van de vangst

 Houdt toezicht op het binnenhalen van de 
netten



 Houdt toezicht op het controleren van de vis 

 Houdt toezicht op het strippen (gutten) van 
de vis



 Houdt toezicht op de verwerking en 
verpakking van de vis



 Houdt toezicht op het bergen van de vis in de 
viskisten



 Houdt toezicht op het zeewaardig stapelen 
van de viskisten in het visruim



 Bedient de weegschaal 

 Gaat de temperatuur van de koelruimte na 

 Houdt zich aan de richtlijnen voor 
voedselveiligheid



 Kennis  van de wettelijke 
bepalingen in functie van de 
zeevisserij

 Kennis van de stabiliteitsprincipes 
van het vissersvaartuig

 Kennis van visserijtechnieken
 Kennis van technieken voor 

visverwerking aan boord
 Kennis van hygiëne- en 

veiligheidsvoorschriften voor 
voedingsmiddelen hazard Analysis 
Critical Control Point (HACCP)

 Kennis van de te gebruiken 
materialen

 Kennis van de te gebruiken 
gereedschappen

 Kennis van voorraadbeheer
 Kennis van de te gebruiken 

producten ((vis)kisten, 
schoonmaakproducten,…)
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 Houdt indien nodig loten apart 
(traceerbaarheid)



11. Onderzoekt de staat van de netten, sleepnetten, boeien, touwen en geeft de nodige instructies voor 
herstellingen aan de bemanningsleden

 Herkent netsoorten (maaswijdte, tekening, …) 

 Leest een nettenplan 

 Stemt de techniek en het materieel af op de 
opdracht (breien, boeten, touwwerk, en 
kabels splitsen, …)



 Geeft opdracht voor preventief onderhoud 

 Merkt afwijkingen op en geeft opdracht tot 
herstelling



 Bespreekt de afwijkingen met de 
bemanningsleden



 Geeft opdracht tot vernieuwing van de 
vislijnen, borgen, kabels van de gieken, …



 Ziet toe op de voorraad in het nettenruim 
voor vertrek



 Kennis van gebruik van 
(werk)procedures

 Kennis van knoop- en 
touwwerktechnieken

 Kennis van de te gebruiken 
materialen

 Kennis van de te gebruiken 
gereedschappen

12. Controleert de route van het vaartuig op basis van de richting, de snelheid

 Loopt wacht op de brug en heeft hierbij 
volledige verantwoordelijkheid over het 
vaartuig en bemanningsleden



 Kijkt, luistert en maakt gebruik van alle 
beschikbare middelen om de veiligheid van 
vaartuig, bemanning en lading te vrijwaren



 Bestuurt een vissersvaartuig zowel vissend als 
niet-vissend



 Bedient de instrumenten op de brug 

 Geeft de stuurinstructies 

 Gebruikt navigatiemateriaal (GPS, VHF, …) 

 Basiskennis van oceanografie
 Kennis van meteorologie
 Kennis van navigatietechnieken 

(radarnavigatie, …) en 
positiebepaling

 Kennis van kompasgebruik
 Kennis van het wachtlopen
 Kennis van apparatuur op de brug 

(navigatie, communicatie, 
vistuigtechnieken …)

 Kennis van de werkingsstaat van 
de instrumenten

 Grondige kennis aangaande het 
Internationaal Reglement ter 
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 Volgt de informatie van de beeldschermen op 

 Past de navigatieparameters van het vaartuig 
aan op basis van koersverschillen en 
potentiële risico’s



 Lost problemen op 

 Meldt majeure problemen aan de reder 

Voorkoming van Aanvaringen op 
Zee

 Grondige kennis van 
manoeuvreren met een 
vissersvaartuig

 Grondige kennis van zeekaarten
 Grondige kennis van nautische 

publicaties

13. Houdt toezicht op en leidt de bemanningsleden op in vaktechnieken

 Geeft uitleg over de uitvoering van de 
opdrachten



 Geeft zelf het goede voorbeeld 

 Volgt de vaardigheden op 

 Geeft feedback indien nodig 

 Ziet er op toe dat veiligheids- en 
milieuvoorschriften worden gerespecteerd



 Basiskennis van sociale 
vaardigheden

 Basiskennis van 
opleidingstechnieken

 Kennis van leidinggevende 
vaardigheden op een 
vissersvaartuig

 Kennis van voorkoming van 
milieuverontreiniging op zee

 Kennis van het mariene milieu
 Grondige kennis van 

veiligheidsregels op zee

14. Coördineert het onderhoud van het vaartuig en de uitrusting

 Zorgt voor het nodige materieel voor de 
onderhoudsopdracht



 Bepaalt het onderhoudsprogramma 

 Coördineert en controleert of materialen 
zeewaardig vastgemaakt zijn



 Houdt toezicht op het sorteren van het afval 
volgens de richtlijnen



 Basiskennis van de machines van 
het vissersvaartuig

 Kennis van onderhoudsprocedures
 Kennis van de te gebruiken 

materialen
 Kennis van de te gebruiken 

gereedschappen

15. Coördineert de activiteiten van een bemanning (visvangst, kwartieren, …)

 Gebruikt kantoorsoftware (tekstverwerking, 
rekenblad, …)



 Verleent hulp en advies bij technische 
problemen (op het dek, de brug en in de 



 Basiskennis van de machines van 
het vissersvaartuig

 Kennis van bedrijfsspecifieke 
software

 Kennis  van planning en organisatie 
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machinekamer)

 Stemt de planning af op de duur en volgorde 
van de opdrachten



 Ziet toe op de uitvoering van de opdrachten 

 Grijpt in bij verkeerd werk of gedrag van 
medewerkers



van de werkzaamheden
 Kennis van de reglementering van 

de organisatie
 Kennis van gebruik van 

(werk)procedures
 Kennis van apparatuur op de brug 

(navigatie, communicatie, 
vistuigtechnieken …)

 Kennis van de werkingsstaat van 
de instrumenten

 Kennis van de te gebruiken 
materialen

 Kennis van de te gebruiken 
gereedschappen

16. Houdt toezicht op de route van het vaartuig, bepaalt de afstanden en past de  navigatieparameters 
aan

 Leest zeekaarten 

 Gebruikt navigatiemateriaal (GPS, VHF, radar, 
dieptemeter, veiligheidssystemen, 
automatische piloot, radiozendapparatuur, …)



 Houdt toezicht op de route van het vaartuig 

 Bepaalt de afstanden en past de 
navigatieparameters aan



 Basiskennis van oceanografie
 Kennis van meteorologie
 Kennis van navigatietechnieken 

(radarnavigatie, …) en 
positiebepaling

 Kennis van kompasgebruik
 Kennis van apparatuur op de brug 

(navigatie, communicatie, 
vistuigtechnieken …)

 Kennis van de werkingsstaat van 
de instrumenten

 Grondige kennis aangaande het 
Internationaal Reglement ter 
Voorkoming van Aanvaringen op 
Zee

 Grondige kennis van 
manoeuvreren met een 
vissersvaartuig

 Grondige kennis van zeekaarten
 Grondige kennis van nautische 

publicaties

17. Bepaalt de vaarroute en houdt toezicht op de route van het vaartuig
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 Stelt de parameters in op de stuur- en 
controle- instrumenten



 Bepaalt de afstanden en past de 
navigatieparameters aan



 Leest zeekaarten 

 Gebruikt navigatiemateriaal (GPS, VHF, radar, 
dieptemeter, veiligheidssystemen, 
automatische piloot, radiozendapparatuur, …)



 Houdt rekening met externe factoren 
(weersverwachting, andere schepen, …)



 Stelt de planning voor het wachtlopen op 

 Ziet toe op de uitvoering van het wachtlopen 

 Basiskennis van oceanografie
 Kennis van meteorologie
 Kennis van de stabiliteitsprincipes 

van het vissersvaartuig
 Kennis van visserijtechnieken
 Kennis van visvangsteconomie
 Kennis van visgronden
 Kennis van navigatietechnieken 

(radarnavigatie, …) en 
positiebepaling

 Kennis van kompasgebruik
 Kennis van apparatuur op de brug 

(navigatie, communicatie, 
vistuigtechnieken …)

 Kennis van de werkingsstaat van 
de instrumenten

 Grondige kennis aangaande het 
Internationaal Reglement ter 
Voorkoming van Aanvaringen op 
Zee

 Grondige kennis van 
manoeuvreren met een 
vissersvaartuig

 Grondige kennis van zeekaarten
 Grondige kennis van nautische 

publicaties

18. Voert de manoeuvres met het vaartuig uit tijdens het vissen en navigeert volgens de visserij

 Volgt de positie van het vissersvaartuig en de 
bewegingen van andere schepen op en past 
indien nodig de navigatieroute aan



 Gebruikt nautische hulpmiddelen 
(videoplotter, …)



 Hanteert vislier, sleephaak, werplijn, loper, … 

 Houdt rekening met externe factoren 
(weersverwachtingen, andere schepen, …)



 Zet de netten uit 

 Basiskennis van de machines van 
het vissersvaartuig

 Kennis van bedrijfsspecifieke 
software

 Kennis van gebruik van 
(werk)procedures

 Kennis van apparatuur op de brug 
(navigatie, communicatie, 
vistuigtechnieken …)

 Kennis van de werkingsstaat van 
de instrumenten
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 Communiceert met de matrozen aan dek 

 Haalt de netten binnen 

 Houdt toezicht over het verwerken van de vis 

 Kennis van de te gebruiken 
materialen

 Kennis van de te gebruiken 
gereedschappen

19. Plant het onderhoud van het schip en de scheepsuitrusting (koelkamer, netten, motoren,…)

 Stelt de planning op voor het onderhoud aan 
de koelinstallaties, hulpwerktuigen en 
motoren en houdt toezicht op de uitvoering



 Geeft opdracht voor noodreparaties 

 Overlegt met de motorist 

 Gebruikt controlehulpmiddelen voor het 
onderhoud (sensor, detector, …)



 Doet controlerondes 

 Gebruikt software voor de registratie van de 
werkzaamheden



 Basiskennis van de machines van 
het vissersvaartuig

 Kennis van bedrijfsspecifieke 
software

 Kennis van gebruik van 
(werk)procedures

 Kennis van apparatuur op de brug 
(navigatie, communicatie, 
vistuigtechnieken …)

 Kennis van de werkingsstaat van 
de instrumenten

 Kennis van de te gebruiken 
materialen

 Kennis van de te gebruiken 
gereedschappen

20. Houdt toezicht op de ontscheping van de vis door de bemanning

 Registreert het aantal viskisten dat per soort 
wordt gelost en zorgt voor de noodzakelijke 
documenten



 Zorgt dat het lossen van de vangst vlot 
verloopt



 Kennis van bedrijfsspecifieke 
software

 Kennis van de te gebruiken 
producten ((vis)kisten, 
schoonmaakproducten,…)

21. Volgt de voorraden op, stelt tekorten vast en plaatst bestellingen

 Maakt gebruik van software voor 
voorraadbeheer



 Houdt de gegevens bij over het verbruik van 
het materiaal



 Inventariseert de voorraad wisselstukken, 
producten en materieel



 Kennis van bedrijfsspecifieke 
software

 Kennis van voorraadbeheer
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 Verwerkt de bestellingen van de stuurman 

 Plaatst bestellingen in overleg met de rederij 

 Plaatst bestellingen rekening houdend met 
kosten en levertermijnen



 Ontvangt de bestelling en controleert of ze 
voldoet aan de gestelde vereisten



22. Volgt de informatie over afwijkende situaties aan de havenautoriteiten en aan andere schepen op

 Gebruikt signalisatie- en beveiligingsmateriaal 
(bakens, boren, …)



 Volgt de berichten aan de zeevarenden op 

 Grondige kennis aangaande het 
Internationaal Reglement ter 
Voorkoming van Aanvaringen op 
Zee

 Grondige kennis van 
veiligheidsregels op zee

 Grondige kennis van nautische 
publicaties

23. Verifieert de scheepsdocumenten  en voert verrichtingen uit voor het administratief beheer van een 
vaartuig (douaneaangifteformulieren van cargotransport,  …)

 Houdt alle scheepsdocumenten bij en volgt ze 
op



 Vult het scheepslogboeken dagelijks in 
(schriftelijk, elektronisch)



 Bezorgt de instanties aan wal dagelijks 
gegevens over de vangst via een elektronisch 
logboek (soorten, gewicht, …°



 Houdt een scheepsjournaal bij (visvakken, 
weersgesteldheid, positie, afwijkende 
gebeurtenissen, …)



 Vervult de wettelijke verplichte formaliteiten 
(personeelsdossier, scheepsjournaal, 
vaartijdenboekje, meetbrief, zeebrief, 
exploitatievergunning, douanedocumenten, 
…)



 Basiskennis administratief beheer
 Kennis van bedrijfsspecifieke 

software
 Kennis van scheepsdocumenten
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24. Stelt de planning op voor de vangst volgens het seizoen en de weersomstandigheden

 Bepaalt de visgrond 

 Spoort visscholen op met apparatuur 

 Bepaalt de positie van het vissersvaartuig 
voor de vangst (visserijwacht)



 Bepaalt de visserijmethode (soort visnetten, 
…)



 Houdt rekening met visquota 

 Kennis  van de wettelijke 
bepalingen in functie van de 
zeevisserij

 Kennis van visvangsteconomie
 Kennis van visgronden

2.2 BESCHRIJVING COMPETENTIES ADHV DE DESCRIPTORELEMENTEN

Kennis

- Basiskennis van sociale vaardigheden
- Basiskennis van kostenbewust omgaan met materialen en infrastructuur
- Basiskennis administratief beheer
- Basiskennis van Maritiem Engels
- Basiskennis van de machines van het vissersvaartuig
- Basiskennis van oceanografie
- Basiskennis van opleidingstechnieken

- Kennis van meteorologie
- Kennis van teamwork
- Kennis van leidinggevende vaardigheden op een vissersvaartuig
- Kennis van bedrijfsspecifieke software
- Kennis van scheepsdocumenten
- Kennis  van de afspraken aan boord
- Kennis  van planning en organisatie van de werkzaamheden
- Kennis van ergonomie in de scheepvaart
- Kennis  van de wettelijke bepalingen in functie van de zeevisserij
- Kennis van preventiemaatregelen en arbeidsveiligheid op zee
- Kennis van de reglementering van de organisatie
- Kennis van het veiligheidsplan en de veiligheidsuitrusting aan boord
- Kennis van de toepassing van maritieme wetgeving
- Kennis van  de persoonlijke en collectieve beschermingsmiddelen
- Kennis van gebruik van (werk)procedures
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- Kennis van persoonlijke overlevingstechnieken, persoonlijke veiligheid, samenwerken in 
nood en gebruik reddingsvlot

- Kennis van EHBO en van de Internationale Medische Gids voor Schepen
- Kennis van voorkoming van milieuverontreiniging op zee
- Kennis van sociale verantwoordelijkheden
- Kennis van brandpreventie en brandbestrijding
- Kennis van veiligheids- en noodprocedures van het vissersvaartuig
- Kennis van het mariene milieu
- Kennis van de stabiliteitsprincipes van het vissersvaartuig
- Kennis van visserijtechnieken
- Kennis van visvangsteconomie
- Kennis van technieken voor visverwerking aan boord
- Kennis van visgronden
- Kennis van knoop- en touwwerktechnieken
- Kennis van navigatietechnieken (radarnavigatie, …) en positiebepaling
- Kennis van kompasgebruik
- Kennis van het wachtlopen
- Kennis van apparatuur op de brug (navigatie, communicatie, vistuigtechnieken …)
- Kennis van de werkingsstaat van de instrumenten
- Kennis van gebruik van communicatiemiddelen
- Kennis van typologie van vissersvaartuigen
- Kennis van hygiëne- en veiligheidsvoorschriften voor voedingsmiddelen hazard Analysis 

Critical Control Point (HACCP)
- Kennis van onderhoudsprocedures
- Kennis van de te gebruiken materialen
- Kennis van de te gebruiken gereedschappen
- Kennis van voorraadbeheer
- Kennis van vakterminologie
- Kennis van de te gebruiken producten ((vis)kisten, schoonmaakproducten,…)

- Grondige kennis aangaande het Internationaal Reglement ter Voorkoming van 
Aanvaringen op Zee

- Grondige kennis van veiligheidsregels op zee
- Grondige kennis van manoeuvreren met een vissersvaartuig
- Grondige kennis van zeekaarten
- Grondige kennis van nautische publicaties

Cognitieve vaardigheden

- Communiceert efficiënt met alle bemanningsleden
- Voert het bevel over het vissersvaartuig en de bemanning
- Wisselt informatie uit met alle bemanningsleden
- Werkt efficiënt samen met de andere bemanningsleden
- Past zich flexibel aan (verandering van bemanningsleden, …)
- Rapporteert aan de reder
- Volgt aanwijzingen van de reder op
- Respecteert de omgangsvormen
- Handelt volgens de aan boord gemaakte afspraken
- Werkt ergonomisch
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- Werkt economisch
- Werkt ecologisch
- Past de veiligheids- en milieuvoorschriften toe
- Ziet er op toe dat de bemanningsleden de collectieve beschermingsmiddelen 

aanwenden indien nodig
- Leert nieuwe opgelegde technieken en past ze toe
- Volgt de technische en reglementaire evoluties in het vakgebied op
- Past de internationale, nationale en bedrijfseigen milieuvoorschriften toe (MARPOL, …)
- Neemt maatregelen om het marien leefmilieu te beschermen
- Controleert de behandeling van de afvalstoffen
- Stemt de techniek en het materieel af op de opdracht (schoonmaken, detergenten, …)
- Houdt zich aan het onderhoudsprogramma
- Controleert het dek en het materieel
- Doet controlerondes aan boord
- Controleert de veiligheidsuitrusting aan boord
- Controleert de werking van de installaties en het reddingsmaterieel (oa. AED-toestel)
- Houdt zich aan de richtlijnen voor veiligheid
- Organiseert en neemt deel aan de reddingsoefeningen (schipbreuk, brand, ongeval, …)
- Volgt de wetgeving en procedures bij noodsituaties op
- Rapporteert een incident en/of een accident aan de reder
- Geeft instructies aan de bemanning bij het uitvoeren van de manoeuvres
- Geeft instructies van op de brug aan alle bemanningsleden
- Ziet erop toe dat de instructies worden uitgevoerd aan dek door alle bemanningsleden
- Houdt zich aan de richtlijnen voor veiligheid
- Houdt toezicht op het binnenhalen van de netten
- Houdt toezicht op het controleren van de vis
- Houdt toezicht op het strippen (gutten) van de vis
- Houdt toezicht op de verwerking en verpakking van de vis
- Houdt toezicht op het bergen van de vis in de viskisten
- Houdt toezicht op het zeewaardig stapelen van de viskisten in het visruim
- Gaat de temperatuur van de koelruimte na
- Houdt zich aan de richtlijnen voor voedselveiligheid
- Herkent netsoorten (maaswijdte, tekening, …)
- Leest een nettenplan
- Stemt de techniek en het materieel af op de opdracht (breien, boeten, touwwerk, en 

kabels splitsen, …)
- Geeft opdracht voor preventief onderhoud
- Merkt afwijkingen op en geeft opdracht tot herstelling
- Bespreekt de afwijkingen met de bemanningsleden
- Geeft opdracht tot vernieuwing van de vislijnen, borgen, kabels van de gieken, …
- Ziet toe op de voorraad in het nettenruim voor vertrek
- Loopt wacht op de brug en heeft hierbij volledige verantwoordelijkheid over het 

vaartuig en bemanningsleden
- Kijkt, luistert en maakt gebruik van alle beschikbare middelen om de veiligheid van 

vaartuig, bemanning en lading te vrijwaren
- Geeft de stuurinstructies
- Volgt de informatie van de beeldschermen op
- Geeft uitleg over de uitvoering van de opdrachten
- Geeft zelf het goede voorbeeld
- Volgt de vaardigheden op
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- Geeft feedback indien nodig
- Ziet er op toe dat veiligheids- en milieuvoorschriften worden gerespecteerd
- Zorgt voor het nodige materieel voor de onderhoudsopdracht
- Bepaalt het onderhoudsprogramma
- Coördineert en controleert of materialen zeewaardig vastgemaakt zijn
- Houdt toezicht op het sorteren van het afval volgens de richtlijnen
- Stemt de planning af op de duur en volgorde van de opdrachten
- Ziet toe op de uitvoering van de opdrachten
- Leest zeekaarten
- Gebruikt navigatiemateriaal (GPS, VHF, radar, dieptemeter, veiligheidssystemen, 

automatische piloot, radiozendapparatuur, …)
- Houdt toezicht op de route van het vaartuig
- Bepaalt de afstanden en past de navigatieparameters aan
- Stelt de parameters in op de stuur- en controle- instrumenten
- Bepaalt de afstanden en past de navigatieparameters aan
- Leest zeekaarten
- Gebruikt navigatiemateriaal (GPS, VHF, radar, dieptemeter, veiligheidssystemen, 

automatische piloot, radiozendapparatuur, …)
- Houdt rekening met externe factoren (weersverwachting, andere schepen, …)
- Stelt de planning voor het wachtlopen op
- Ziet toe op de uitvoering van het wachtlopen
- Volgt de positie van het vissersvaartuig en de bewegingen van andere schepen op en 

past indien nodig de navigatieroute aan
- Houdt rekening met externe factoren (weersverwachtingen, andere schepen, …)
- Communiceert met de matrozen aan dek
- Houdt toezicht over het verwerken van de vis
- Stelt de planning op voor het onderhoud aan de koelinstallaties, hulpwerktuigen en 

motoren en houdt toezicht op de uitvoering
- Overlegt met de motorist
- Gebruikt controlehulpmiddelen voor het onderhoud (sensor, detector, …)
- Doet controlerondes
- Gebruikt software voor de registratie van de werkzaamheden
- Zorgt dat het lossen van de vangst vlot verloopt
- Maakt gebruik van software voor voorraadbeheer
- Inventariseert de voorraad wisselstukken, producten en materieel
- Verwerkt de bestellingen van de stuurman
- Plaatst bestellingen in overleg met de rederij
- Plaatst bestellingen rekening houdend met kosten en levertermijnen
- Ontvangt de bestelling en controleert of ze voldoet aan de gestelde vereisten
- Gebruikt signalisatie- en beveiligingsmateriaal (bakens, boren, …)
- Volgt de berichten aan de zeevarenden op
- Houdt alle scheepsdocumenten bij en volgt ze op
- Vult het scheepslogboeken dagelijks in (schriftelijk, elektronisch)
- Bezorgt de instanties aan wal dagelijks gegevens over de vangst via een elektronisch 

logboek (soorten, gewicht, …°
- Houdt een scheepsjournaal bij (visvakken, weersgesteldheid, positie, afwijkende 

gebeurtenissen, …)
- Vervult de wettelijke verplichte formaliteiten (personeelsdossier, scheepsjournaal, 

vaartijdenboekje, meetbrief, zeebrief, exploitatievergunning, douanedocumenten, …)
- Bepaalt de visgrond
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- Spoort visscholen op met apparatuur
- Bepaalt de positie van het vissersvaartuig voor de vangst (visserijwacht)
- Bepaalt de visserijmethode (soort visnetten, …)
- Houdt rekening met visquota

Probleemoplossende vaardigheden

- Lost alle dagelijks voorkomende afwijkingen en problemen op
- Meldt ernstige problemen aan de reder
- Verbetert de situaties aan boord die een gevaar kunnen zijn
- Gebruikt nood- en reddingsuitrusting
- Sluit in geval van brand de stroomtoevoer, brandstoftoevoer en ventilatie af en bestrijdt 

de brand indien mogelijk
- Leest het veiligheidsplan en voert het uit indien nodig (man over boord, gewonden, 

brandplan, …)
- Verwittigt in geval van nood de andere opvarenden
- Past de navigatieparameters van het vaartuig aan op basis van koersverschillen en 

potentiële risico’s
- Lost problemen op
- Meldt majeure problemen aan de reder
- Verleent hulp en advies bij technische problemen (op het dek, de brug en in de 

machinekamer)
- Grijpt in bij verkeerd werk of gedrag van medewerkers
- Geeft opdracht voor noodreparaties
- Meldt  afwijkingen van de veiligheidsuitrusting aan de reder en neemt actie indien nodig 

na overleg

Motorische vaardigheden

- Past kledij aan conform de taakuitvoering
- Gebruikt persoonlijke en collectieve beschermingsmiddelen
- Sorteert afval en voert het af volgens de procedures
- Stockeert gevaarlijke en ontvlambare producten volgens de procedures
- Recupereert materialen
- Maakt materialen zeewaardig vast
- Sorteert afval volgens de richtlijnen
- Oefent het gebruik van het reddingsmateriaal en brandbestrijdingsmiddelen
- Oefent EHBO (verzorgen brandwonden, CPR, …)
- Draagt beschermings- en reddingsmaterieel (reddingsvest met MOB-zender, 

veiligheidshelm, …)
- Verlaat het vissersvaartuig indien nodig op een veilige manier volgens het evacuatieplan
- Hanteert de collectieve beschermingsmiddelen
- Gebruikt radiocommunicatie
- Gebruikt de nodige technieken en hulpmiddelen om het vaartuig veilig af- en aan te 

meren
- Bedient de weegschaal
- Houdt indien nodig loten apart (traceerbaarheid)
- Bestuurt een vissersvaartuig zowel vissend als niet-vissend
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- Bedient de instrumenten op de brug
- Gebruikt navigatiemateriaal (GPS, VHF, …)
- Gebruikt kantoorsoftware (tekstverwerking, rekenblad, …)
- Gebruikt nautische hulpmiddelen (videoplotter, …)
- Hanteert vislier, sleephaak, werplijn, loper, …
- Zet de netten uit
- Haalt de netten binnen
- Registreert het aantal viskisten dat per soort wordt gelost en zorgt voor de 

noodzakelijke documenten
- Houdt de gegevens bij over het verbruik van het materiaal

Omgevingscontext

- Dit beroep wordt uitgeoefend  op zee en aan de wal. De activiteiten kunnen aan dek en 
in een koelzone plaatsvinden

- Dit beroep wordt uitgeoefend met aangepaste/veranderende werktijdentijden , in shift 
(volcontinu,  tijdens de nachts, , het weekend en tijdens feestdagen

- Dit beroep wordt uitgeoefend in teamverband, waarbij de nodige flexibiliteit belangrijk 
is om zich aan te passen aan wijzigingen van planning, omgeving, weersomstandigheden 
en soort visvangst

- De schipper zeevisserij werkt in een omgeving waarin leidinggevende, coördinerende, 
opleidende, informerende, bewakende en uitvoerende taken moeten gecombineerd 
worden. Hij gaat hierbij zowel routinematige als meer specifieke handelingen uitvoeren. 
Hij moet in bij bepaalde omstandigheden snel, alert en oplossingsgericht te werk gaan

- Verlof wordt toegestaan in samenspraak met de rederij, zodat een schip nooit 
onbemand is of met een tekort aan gekwalificeerd personeel vaart

- De tijd van huis  weg kan in bepaalde omstandigheden oplopen tot ongeveer 1 maand, 
indien langer dan 1 maand zorgt de reder voor aflossing van het bemanningslid

- Een vaartuig mag maar een beperkte periode ononderbroken varen. De termijn zoals 
bepaald in de wetgeving moet hierbij steeds gerespecteerd worden

- De zeevisserij kent veel nationale en internationale reglementeringen, normen, 
aanbevelingen en technische voorlichtingsfiches inzake kwaliteit, veiligheid, gezondheid, 
hygiëne, welzijn, milieu

- Het dragen van persoonlijke beschermingsmiddelen is verplicht
- Het respecteren van tijdschema’s is noodzakelijk voor bepaalde opdrachten
- De situatie aan boord kan het dragen van lasten en werken in moeilijke houdingen en 

omstandigheden impliceren
- De uitoefening van dit beroep vergt een organisatievermogen om ervoor te zorgen dat 

de visvangst en visverwerking vlot verloopt conform de reglementeringen
- De organisatie van de werkzaamheden wordt deels bepaald door vigerende wet- en 

regelgeving, anderzijds door meer context specifieke elementen zoals infrastructuur, de 
steeds wisselende praktijksituaties. De schipper zeevisserij moet hier adequaat kunnen 
mee omgaan.

Handelingscontext

- De schipper zeevisserij gaat op constructieve en transparante wijze informatie 
uitwisselen met de andere bemanningsleden
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- De schipper zeevisserij stelt afhankelijk van de toestand van het vaartuig, vooral 
gevarieerde handelingen

- De schipper zeevisserij is verantwoordelijk voor zijn bemanning, schip en lading
- De schipper zeevisserij geeft opdrachten
- De schipper zeevisserij kan zich aanpassen en flexibel opstellen bij wisselende 

omgevingsfactoren
- De schipper zeevisserij controleert de bemanning en het materieel
- De schipper zeevisserij moet zorgvuldig gebruik maken van materieel
- De schipper zeevisserij moet steeds de veiligheids- en kwaliteitsvoorschriften 

respecteren
- De schipper zeevisserij moet aandacht hebben voor de voor voedselveiligheid en 

hygiëne
- De schipper zeevisserij kan gericht reageren bij gevaarlijke situaties (zoals storm, man-

over-boord , …)
- De schipper zeevisserij draagt persoonlijke beschermingskledij
- De schipper zeevisserij moet bijblijven met de ontwikkelingen binnen de sector, dit vergt 

leergierigheid en het volgen van (verplichte) opleidingen
- De schipper zeevisserij loopt wacht als hoofd van wacht
- De schipper zeevisserij moet gericht beslissingen nemen
- De schipper zeevisserij moet initiatief nemen
- De schipper zeevisserij moet de werkzaamheden kunnen organiseren
- De schipper zeevisserij moet het werk van zijn werknemers superviseren en controleren 

en evalueren

Autonomie

Is zelfstandig in
- het uitvoeren van beroepsspecifieke handelingen conform de wettelijke* bepalingen
- het voorbereiden, uitvoeren  en controleren van eigen werkzaamheden
- het geven van opdrachten en controleren van de werkzaamheden van de bemanning
- het geven van opdrachten en controleren bij de visvangst
- het controleren van de verwerking van de visvangst
- Het geven van opdracht tot vernieuwing van scheepsuitrusting (vislijnen, borgen, kabels 

van gieken, …)
- Het geven van opdracht tot herstelling aan het materieel
- Het controleren van de werking van de installaties en het reddingsmaterieel
- het toepassen van het evacuatieplan
- het uitleg geven over de uitvoering van de opdracht aan de bemanning
- het wacht lopen als hoofd op de brug en de wachtschema’s opmaken
- het navigeren van het vaartuig
- het oplossen van problemen en geschillen aan boord
- het bestellen van de voorraad
- het bepalen van de vaarroute en de planning van de vangst

Is gebonden aan
- De door de regelgeving beschreven beroeps specifieke competenties
- het ontvangen van werkopdracht en tijdsplanning, veiligheids-, gezondheids-, kwaliteits- 

en milieuvoorschriften en procedures
- instructies van de reder
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- de nationale en internationale wetgeving
- de orde en tuchtregeling van het vaartuig

Doet beroep op
- de bemanning voor het ondersteunen van de activiteiten
- de reder voor de opdracht, gegevens, melden van problemen, gevaarlijke situaties en 

bijkomende instructies

*Het Koninklijk besluit van 13/11/2009 inzake vaarbevoegdheidsbewijzen voor de zeevisserijvaart, federale 
overheidsdienst mobiliteit en vervoer

Verantwoordelijkheid

- Werkt in teamverband
- Handelt volgens de afspraken aan boord
- Werkt met oog voor veiligheid, kwaliteit en welzijn
- Neemt maatregelen om het marien leefmilieu te beschermen
- Onderhoudt het vaartuig en de uitrusting
- Controleert de veiligheidsuitrusting aan boord en oefent de veiligheidsprocedures op 

het vissersvaartuig
- Neemt gepast maatregelen bij incidenten en/of accidenten (storingen, inbreuk, ongeval, 

...) in overleg met de reder
- Meert het vaartuig veilig af en aan
- Houdt toezicht en geeft instructies bij het uitzetten en ophalen van de vistuigen
- Houdt toezicht op het ophalen, het sorteren en verwerken van de vangst
- Onderzoekt de staat van de netten, sleepnetten, boeien, touwen en geeft de nodige 

instructies voor herstellingen aan de bemanningsleden
- Controleert de route van het vaartuig op basis van de richting, de snelheid
- Houdt toezicht op en leidt de bemanningsleden op in vaktechnieken
- Coördineert het onderhoud van het vaartuig en de uitrusting
- Coördineert de activiteiten van een bemanning (visvangst, kwartieren, …)
- Houdt toezicht op de route van het vaartuig, bepaalt de afstanden en past de  

navigatieparameters aan
- Bepaalt de vaarroute en houdt toezicht op de route van het vaartuig
- Voert de manoeuvres met het vaartuig uit tijdens het vissen en navigeert volgens de 

visserij
- Plant het onderhoud van het schip en de scheepsuitrusting (koelkamer, netten, 

motoren,…)
- Houdt toezicht op de ontscheping van de vis door de bemanning
- Volgt de voorraden op, stelt tekorten vast en plaatst bestellingen
- Volgt de informatie over afwijkende situaties aan de havenautoriteiten en aan andere 

schepen op
- Verifieert de scheepsdocumenten  en voert verrichtingen uit voor het administratief 

beheer van een vaartuig (douaneaangifteformulieren van cargotransport,  …)
- Stelt de planning op voor de vangst volgens het seizoen en de weersomstandigheden

2.3 ATTESTEN EN VOORWAARDEN
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Wettelijke attesten en voorwaarden
Voor de beroepsuitoefening van ‘Schipper zeevisserij’ is het beschikken van volgende attesten en/of 
voldoen aan volgende voorwaarden wettelijk verplicht:

- Attest zeevisserij zoals bepaald in Koninklijk besluit van 13/11/2009 inzake 
vaarbevoegdheidsbewijzen voor de zeevisserijvaart, federale overheidsdienst mobiliteit en 
vervoer.

3. Arbeidsmarktrelevantie / maatschappelijke 
relevantie

3.1 ARBEIDSMARKTRELEVANTIE

Vacatures

I. Aantal vacatures (in het ‘normaal economisch circuit zonder uitzendopdrachten’ en indien 
beschikbaar het aantal vacatures voor uitzendopdrachten) en aandeel in de sector

i. Spreiding over de betrokken sectoren

Deze tabel geeft een beeld van de vacatures (ontvangen en openstaand - periode jan-nov 2012) van 
alle visserijberoepen.

De vacaturegegevens hebben enkel betrekking op de beroepen schipper zeevisserij (cf. codering 
VDAB). Vaak is het voor deze beroepen zo dat de vacatures niet via VDAB bekend gemaakt worden 
maar dat deze verspreid worden via kanalen eigen aan de sector.

ii. Aantal openstaande vacatures (aantal, spreiding, evolutie)
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- Openstaande vacatures (aantal, spreiding)

iii. Evolutie van het aantal ontvangen vacatures (in tijd)

III . Spreiding van het aantal ontvangen vacatures per provincie en/of regio
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IV. aantal niet werkende werkzoekenden

Tewerkstelling

De visserijsector in België telde in 2012 439 erkende zeevissers en in 2013 541 erkende vissers. 
Daarenboven werkten ongeveer nog eens 1.040 mensen in de visverwerkende industrie en 5.000 
personen in aanverwante sectoren.
Een van de belangrijkste problemen van de sector blijft de lage aantrekkelijkheid als werkgever. 
Vooral de jongere generatie voelt zich weinig aangetrokken tot de visserij. In België kiezen jongere 
werknemers vaak voor alternatieven zoals bij baggeraars, toerisme enz. Volgens cijfers van het 
Sociaal Secretariaat van de kust is nu al 18% van de erkende zeevissers boven de 55 jaar.
Roegiers B., Platteau J. & Van Bogaert T. (reds.) (2012), Visserijrapport 2012, Departement Landbouw 
en Visserij, Brussel en
Roegiers B., Platteau J. & Van Bogaert T. (reds.) (2014), Visserijrapport 2014, Departement Landbouw 
en Visserij, Brussel
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4. Samenhang
De basisactiviteiten van al deze beroepen zijn gemeenschappelijk. De verwantschap tussen deze 
beroepen zorgt ervoor dat, mits het verwerven van bijkomende competenties dat jobmobiliteit 
mogelijk is.

Daarnaast zal de schipper zeevisserij ook gemeenschappelijke activiteiten hebben met de schipper 
binnenvaart.


