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INLEIDING

Dit verslag is het resultaat van de opvolgingsdoorlichting van de erkenningsvoorwaarden bewoonbaarheid, 
veiligheid en hygiëne van de school door de onderwijsinspectie van de Vlaamse Gemeenschap. Het decreet 
betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 geeft haar de opdracht hiertoe.

Als de school bij een doorlichting een beperkt gunstig advies kreeg, volgt na de periode, vermeld in het 
advies, een opvolgingsdoorlichting. Tijdens een opvolgingsdoorlichting gaat de onderwijsinspectie na of de 
bij de voorgaande doorlichting vastgestelde tekortkomingen voldoende werden geremedieerd. 

Het referentiekader dat de onderwijsinspectie gebruikt bij een (opvolgings)doorlichting is opgebouwd rond 
de componenten context, input, proces en output:
 context: de omgevingskenmerken en de kenmerken van administratieve, materiële, bestuurlijke en 

juridische aard die de school karakteriseren
 input: kenmerken van het personeel en van de leerlingen of cursisten van de school
 proces: initiatieven die de school neemt om output te realiseren, rekening houdend met haar context en 

input
 output: de resultaten die de school met haar leerlingen of cursisten bereikt.
Meer info over het CIPO-referentiekader vindt u op www.onderwijsinspectie.be.

Tijdens het opvolgingsbezoek verzamelt het inspectieteam bijkomende informatie via observaties, 
gesprekken en analyse van documenten. 
De opvolgingsdoorlichting resulteert in een opvolgingsverslag dat bestaat uit een concluderend gedeelte en 
een advies.

Het concluderende gedeelte omvat de conclusies van de opvolging. 
Het opvolgingsverslag eindigt met een advies dat betrekking heeft op de volledige organisatie. De 
onderwijsinspectie kan twee adviezen uitbrengen:
 een gunstig advies: het inspectieteam adviseert gunstig over de verdere erkenning van de school.
 een ongunstig advies: het inspectieteam adviseert om de procedure tot intrekking van de erkenning van 

de school op te starten.

Bij een ongunstig advies beoordeelt de onderwijsinspectie bovendien of de school de vastgestelde 
tekort(en) zelfstandig kan wegwerken. 

Binnen een termijn van dertig kalenderdagen na ontvangst van het definitieve opvolgingsverslag 
informeert de directeur van de school de ouders en leerlingen over de mogelijkheid tot inzage. 
Binnen de dertig kalenderdagen na ontvangst moet de directeur van de school het verslag volledig 
bespreken tijdens een personeelsvergadering. Het bestuur van de school of zijn gemandateerde tekent het 
verslag voor gezien. Het bestuur stuurt het binnen dertig kalenderdagen na ontvangst terug naar de 
onderwijsinspectie en maakt eventueel melding van zijn opmerkingen.

De school mag het verslag niet gebruiken voor publicitaire doeleinden.

Meer informatie?
www.onderwijsinspectie.be en www.doorlichtingsverslagen.be

http://www.onderwijsinspectie.be
http://www.onderwijsinspectie.be
http://www.doorlichtingsverslagen.be
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1 HISTORIEK

Het vorige doorlichtingsbezoek van de erkenningsvoorwaarden bewoonbaarheid, veiligheid en hygiëne 
vond plaats van 22-11-2011 tot 25-11-2011 en werd afgesloten met een beperkt gunstig advies.
Vanaf 01-11-2014 moet de school kunnen aantonen dat de tekort(en) die aan de basis lagen van dit advies, 
in voldoende mate werden geremedieerd. Dit verslag beschrijft in welke mate de school daarin is geslaagd.

2 ZIJN DE TEKORT(EN) GEREMEDIEERD?

De school moest tekorten wegwerken op het vlak van het aankoop- en indienststellingsbeleid, de 
brandveiligheid en EHBO.

Uit de opvolgingscontrole blijkt dat de preventieadviseur voldoende betrokken is bij het aankoop- en 
indienststellingsbeleid. Hij ondertekent bestelformulieren en voegt veiligheids- of welzijnsvoorwaarden bij 
de bestelbon. Voor nieuwe toestellen wordt een indienststellingsverslag opgemaakt. Daarbij is er aandacht 
voor de beschikbaarheid van een handleiding en van gelijkvormigheids- of conformiteitsattesten. Voor 
aangekochte toestellen, arbeids- en beschermingsmiddelen zijn de noodzakelijke gebruiksinstructies 
beschikbaar.

Voor de vestiging ’t Graantje beschikt de school over een brandpreventierapport dd. 16-03-2011 met een 
voorlopig negatief advies, en twee rapporten (dd.  11-01-2013 en 05-01-2015) met een positief advies op 
voorwaarde dat aan de opmerkingen gevolg gegeven wordt. De school tracht zo veel mogelijk tegemoet te 
komen aan de adviezen van de brandweer. Volgens de verkregen informatie van de directeur zijn meerdere 
opmerkingen uit de brandpreventieverslagen voor ’t Graantje inmiddels verholpen. In de globale 
preventieplannen en jaarlijkse actieplannen zijn de meeste opmerkingen opgenomen. Met het oog op de 
nakende nieuwbouw en verhuis zal aan enkele opmerkingen geen gevolg meer gegeven worden. Het 
gemeentebestuur investeert immers in meerdere grootscheepse nieuwbouwprojecten waarin drie van de 
vier vestigingsplaatsen betrokken zijn. Momenteel wordt de vestigingsplaats ’t Kiezeltje quasi helemaal 
gesloopt en vernieuwd met het oog op ingebruikname in september 2015. De kleuters zijn op het ogenblik 
van de controle ondergebracht in tijdelijke lokalen. In april 2015 start een tweede nieuwbouwproject 
waarbij de vestigingsplaats ’t Mulderke gesloopt wordt en uitgebreid wordt met een kleuterafdeling. 
Volgens de planning zal de huidige locatie van ’t Graantje in september 2016 definitief verlaten worden 
aangezien de kleuters een plaats zullen krijgen in de nieuwe infrastructuur van de vestiging ’t Mulderke.

De school heeft ervoor gezorgd dat in elke vestigingsplaats minstens één gebrevetteerde hulpverlener 
aanwezig is die geregeld de nodige bijscholingen volgt. Momenteel is in elke vestigingsplaats een 
verzorginsgruimte. De inplanting en de voorzieningen van sommige verzorgingsruimtes zijn nog niet 
optimaal. De directie verklaart dat er in de nieuwbouwprojecten een geschikte EHBO-ruimte voorzien 
wordt waar kinderen adequaat verzorgd kunnen worden en kunnen rusten onder toezicht.

Naast de tekorten maakt de school ook werk van de aanbevelingen uit het doorlichtingsverslag. Het beleid 
op het vlak van bewoonbaarheid, veiligheid, gezondheid en hygiëne wordt intussen op een meer effectieve 
manier georganiseerd zodat het personeel meer betrokken is bij dit beleid en geregeld wordt 
geïnformeerd. Er zijn maatregelen getroffen die de veiligheid op de speelplaats van 't Mulderke verbeteren. 
De verwarmingsinstallatie in de vestiging De Kei is vernieuwd. De nieuwbouwprojecten bieden bovendien 
perspectieven voor een drastische verbetering van de sanitaire installaties en van de bewoonbaarheid, de 
veiligheid en het comfort van de vestigingen ’t Kiezeltje, ’t Mulderke en ‘t Graantje.

De onderwijsinspectie geeft een gunstig advies op basis van de weggewerkte tekorten en de gestarte en 
geplande verbeteringen in verband met het aankoop- en indienststellingsbeleid, het EHBO-beleid en de 
brandveiligheid in ’t Graantje.
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3 ADVIES EN REGELING VOOR VERVOLG

In uitvoering van het decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 is het advies voor de 
erkenningsvoorwaarden bewoonbaarheid, veiligheid en hygiëne van de tekort(en) zoals vermeld in dit 
verslag:

GUNSTIG

 voor de erkenningsvoorwaarde 'bewoonbaarheid, veiligheid en hygiëne'.

Namens het inspectieteam Voor kennisname namens het bestuur

Els VER EECKE
de inspecteur-verslaggever

Magda STEEGMANS
de directeur

Datum van verzending aan de directie en het 
bestuur van de school


