Vlaamse overheid ’y’%
Jo 0OG VOOR KWALITEIT

Vlaams Ministerie
van Onderwijs en Vorming

Onderwijsinspectie
Hendrik Consciencegebouw
Koning Albert IlI-laan 15
1210 BRUSSEL

doorlichtingssecretariaat@ond.vlaanderen.be
www.onderwijsinspectie.be

Verslag over de controle van bewoonbaarheid, veiligheid
en hygiéne van
Sint-Teresiacollege te Eksaarde

Hoofdstructuur

Instellingsnummer
Instelling

Directeur

Adres

Telefoon

Fax

e-mail

Website/URL

Bestuur van de instelling

Adres
Scholengemeenschap/Consortium

Adres
CLB

Adres

SO

36491
Sint-Teresiacollege

Hilde DE CLERCQ

Eksaarde-dorp 1_A - 9160 EKSAARDE
09-346.81.50

09-346.54.86

info@sint-teresiacollege.be
http://www.sint-teresiacollege.be

963926 - VZW Diocesaan Schoolcomité-
Durmestreek te LOKEREN

Markt 48 - 9160 LOKEREN

111336 - SGKSO Scholen aan de Durme te
ZELE

Kapellestraat 7 - 9240 ZELE

115022 - Vrij CLB Waas en Dender te SINT-
NIKLAAS

Ankerstraat 63 - 9100 SINT-NIKLAAS


http://www.onderwijsinspectie.be

INHOUDSOPGAVE

INLEIDING

1.
2.
3.
3.1
3.2
3.3
3.4
4.
41
4.2
4.3
5.
6.

RELEVANTE KENMERKEN

FOCUS VAN DE CONTROLE

ASPECTEN VAN HET WELZIJNSBELEID
Organisatie

Veiligheid van de leer- en werkomgeving
Gezondheid en hygiéne

Milieu

STERKTES EN ZWAKTES

Relevante aspecten waarin de instelling goed is
Relevante aspecten die de instelling kan verbeteren
Relevante aspecten die de instelling moet verbeteren
ADVIES BETREFFENDE BEWOONBAARHEID, VEILIGHEID EN HYGIENE
REGELING VOOR HET VERVOLG

36491 — Sint-Teresiacollege te Eksaarde

O 0 N N N ~Noo o o b~ DB DM



INLEIDING

Op 25/01/2011 bezocht de onderwijsinspectie van de Vlaamse Gemeenschap uw instelling. Zij
deed dit in het kader van haar decretale opdracht om voor de overheid toezicht uit te oefenen op
de kwaliteit en de kwaliteitszorg van onderwijsinstellingen.

Zij is daarbij bevoegd voor:

¢ de controle van het studiepeil;
e de naleving van de onderwijsregelgeving;
» de controle op naleving van de wet op de veiligheid, het welzijn en de hygiéne.

Overeenkomstig het Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 wordt gebruik
gemaakt van de mogelijkheid van art. 38 §5 om het toezicht inzake bewoonbaarheid, veiligheid en
hygiéne afzonderlijk van de doorlichting uit te voeren.

Tijdens deze controle voert de inspectie volgende activiteiten uit: onderzoek en analyse van
documenten en gegevens, observaties en gesprekken.

Het onderzoek mondt uit in een verslag. Dat begint met een opsomming van de relevante
kenmerken van de instelling. Daarna volgt een overzicht van de aspecten inzake het welzijnsbeleid
van de instelling die onderzocht worden.

Het verslag eindigt met het advies en de regeling voor het vervolgtoezicht.

Het verslag van de controle bewoonbaarheid, veiligheid en hygiéne resulteert in €één van drie
mogelijke adviezen:

e gunstig;
e gunstig beperkt in de tijd;
e ongunstig.

Een gunstig advies is noodzakelijk, wil de instelling verder erkend worden en/of verder opgenomen
worden in de financierings- of subsidiéringsregeling.

Het verslag moet binnen een termijn van 30 kalenderdagen na ontvangst op een
personeelsvergadering integraal besproken worden.

Het verslag is openbaar en kan ongeveer drie maanden na de doorlichting geraadpleegd worden
op de website van het departement onderwijs op het adres
www.ond.vlaanderen.be/doorlichtingsverslagen of op www.schooldoorlichting.be.

Het verslag mag niet gebruikt worden voor publicitaire doeleinden (bijvoorbeeld met het oog op
leerlingenwerving).
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1. RELEVANTE KENMERKEN

Contextuele kenmerken
e De directeur is pas aangesteld vanaf 1 september 2010.

o De school heeft onlangs wat renovaties uitgevoerd o.a. lokalen voorzien van nieuwe ramen en
de binnenafwerking.

e De preventieadviseur beschikt over 2 lestijden om zijn opdracht uit te oefenen.

2. FOCUS VAN DE CONTROLE

Aspecten van het welzijnsbeleid die in aanmerking kwamen voor onderzoek:

Organisatie van het welzijnsbeleid Ja
Veiligheid van de leer- en werkomgeving Ja
Gezondheid en hygiéne Ja
Milieu Ja

3. ASPECTEN VAN HET WELZIJNSBELEID

31 Organisatie

3.1.1  Het bestuur van de instelling
Het welzijnsbeleid vertoont hiaten die tijdelijk nog aanvaardbaar zijn.

Toelichting: de school kan geen beleidsverklaring voorleggen. Er is een duidelijk plan om het
personeel te sensibiliseren over veiligheid. De leraren worden geinformeerd over
veiligheidsaspecten tijdens personeelsvergaderingen.

3.1.2 Comité’

Het comité preventie en bescherming op het werk functioneert niet conform de regelgeving of een
ander overlegorgaan neemt de taken van het comité preventie en bescherming op het werk niet
op.

Toelichting: het overleg over veiligheid gebeurt alleen met de preventieadviseur en de directeur.
Een breed overlegplatform is er niet.

3.1.3 Interne dienst voor preventie en bescherming op het werk (PBW)

De toepassing van de regelgeving met betrekking tot de interne dienst voor preventie en
bescherming op het werk vertoont hiaten die tijdelijk nog aanvaardbaar zijn.

Toelichting: de preventieadviseur beschikt slechts over 2 lestijden. Volgens de prebesrichtlijn wordt
12 uur geadviseerd. De periodieke controles worden niet opgevolgd. Er kunnen geen
risicoanalyses worden voorgelegd.

3.1.4 Samenwerking met externe dienst voor preventie en bescherming op het werk
(PBW)

De werking van de interne dienst en de opdrachten toevertrouwd aan de externe dienst preventie
en bescherming op het werk vullen elkaar onvoldoende aan.

1 Comité: het comité preventie en bescherming op het werk of een ander overlegorgaan (overlegcomité,
personeelsvergadering, werkgroep ... ) dat — in die gevallen waar het wettelijk mogelijk is — de taken van het
comité preventie en bescherming op het werk op zich neemt.
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Toelichting: er is een aansluitingsverklaring (12/09/1988) met een externe dienst preventie en
bescherming op het werk. Deze dienst is slecht één keer langs gekomen.

3.1.5 Aankoop- en indienststellingsbeleid

Er is geen betrokkenheid van de preventieadviseur bij de aankoop van machines, installaties en
apparaten; er is geen akkoord van de preventieadviseur; er zijn geen indienststellingsverslagen.

Toelichting: de preventieadviseur is niet betrokken bij het aankoop- en indienststellingsbeleid.
3.2 Veiligheid van de leer- en werkomgeving

3.2.1 Bewoonbaarheid

Gebouwen, lokalen en/of hun inrichting vertonen tekorten met betrekking tot comfort en/of
veiligheid die tijdelijk aanvaardbaar zijn en/of er wordt voldoende gevolg gegeven aan klachten.

Toelichting: sommige lokalen zijn redelijk onderhouden, andere zijn toe aan een opfrisbeurt. De
werkruimte van het onderhoudspersoneel, gelegen in de kelderverdieping, is ongeschikt. Deze
ruimte vertoont schimmelvorming, de viloer is nat door het grondwater, gevaarlijke producten
worden opgeslagen, er zijn geen ramen voorzien om deze ruimte te verluchten. De keuken
vertoont plaatsen van afbladderende verf, maar volgens de gekregen informatie wordt deze ruimte
niet meer gebruikt als kookzone.

3.2.2 Veiligheid van het domein van de instelling

Op het domein van de instelling is er een direct risico op valgevaar, maar de tekorten zijn tijdelijk
aanvaardbaar.

Toelichting: op het bordes van een trap (nabij welstuk) ligt een tegel los in de loopzone. De
openingen onderaan de trapleuningen op de bordessen zijn te hoog.

3.2.3 Verkeersveiligheid
Het domein van de instelling en de onmiddellijke omgeving zijn voldoende verkeersveilig.

Toelichting: er is soms overleg met de gemeente over de verkeersveiligheid rond de school. De
verkeerswerkgroep neemt ook initiatieven om de veiligheid te verhogen zoals de acties rond
zichtbaarheid en evacuatie op de schoolbus.

3.2.4  Brandveiligheid
Er zijn tekorten met betrekking tot brandveiligheid die tijdelijk aanvaardbaar zijn.

Toelichting: het recentste brandpreventieverslag dateert van 18/01/2011 en vermeldt nog
opmerkingen die reeds voorkwamen in het vorige verslag (2002), onder andere de
compartimentering van de stookruimten en de traphal. In een stookruimte zijn brandbare
materialen gestapeld. De brandblussers worden niet jaarlijks gekeurd.

3.2.5 Evacuatie
De instelling organiseert en evalueert evacuatieoefeningen conform de regelgeving.
3.2.6 Veiligheid van de elektrische installatie(s) en liften

De elektrische installaties en/of de liften vertonen tekorten die tijdelijk aanvaardbaar zijn, maar
maatregelen en/of verbeteracties zijn noodzakelijk.

Toelichting: het laatste keuringsverslag (13/06/2008) van de elektrische laagspanningsinstallatie
besluit dat de installatie niet voldoet en vermeldt inbreuken en opmerkingen. Het verslag van de
elektrische hoogspanningsinstallatie (9/06/2010) geeft een 'voldoet'. Het recentste keuringsverslag
(5/05/2010) van de lift vermeldt dat de lift 'tijdelijk buiten gebruik' is. Er zijn stappen ondernomen
om de lift alleen als goederenlift te gebruiken. Niet alle elektriciteitskasten zijn afgesloten. In heel
wat lokalen liggen elektriciteitskabels onbeschermd op de grond.
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3.2.7 Veiligheid van toestellen?

Niet alle punten uit de vigerende reglementering met betrekking tot een veilig gebruik van
toestellen worden nageleefd.

Toelichting: in de turnzaal zijn de linten voor het optillen van houten balken aan vernieuwing toe.
Een controle op bijvoorbeeld de klimtouwen is nog niet gebeurd.

De kolomboormachines zijn niet voorzien van alle veiligheden.
3.3 Gezondheid en hygiéne

3.3.1 Sanitaire installaties
De sanitaire installaties en toebehoren kunnen geoptimaliseerd worden.

Toelichting: door geen gebruik te maken van alle aanwezige toiletten voldoen de sanitaire
installaties niet aan het minimum voorgeschreven aantal.

3.3.2 EHBO

De instelling beschikt over de voorzieningen om EHBO te bieden, maar verschillende aspecten
kunnen nog worden verbeterd.

Toelichting: het EHBO-lokaal voldoet maar gedeeltelijk.
3.3.3 Rookverbod

De instelling doet voldoende inspanningen om rekening te houden met het rookverbod.
3.3.4 Voedingsmiddelenhygiéne
Niet van toepassing

Toelichting: de keuken wordt niet meer gebruikt.
34 Milieu

3.4.1  Omgaan met gevaarlijke producten

De manier waarop de instelling met gevaarlijke producten omgaat, vertoont tekorten die tijdelijk
aanvaardbaar zijn.

Toelichting: in het kelderlokaal van de onderhoudsman zijn ontvlambare producten niet
reglementair opgeslagen. De school beschikt niet over een actuele asbestinventaris. Er zijn geen
risicoanalyses of veiligheids- en gezondheidskaarten van de gevaarlijke stoffen.

3.4.2 Zwembaden

Niet van toepassing

2 Toestellen: alles (apparaten, speeltuigen, installaties, machines, werkposten, gereedschappen, ...) wat
mogelijk aanleiding kan geven tot een verhoogd risico voor personeel en/of leerlingen/cursisten.
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4, STERKTES EN ZWAKTES

4.1 Relevante aspecten waarin de instelling goed is

o Verkeersbeleid
« Evacuatiebeleid
 Rookbeleid

4.2 Relevante aspecten die de instelling kan verbeteren

o Het werklokaal van de onderhoudsman

¢ Losliggende tegel bovenaan de trap

e Open ruimte onderaan de trapleuningen op alle bordessen

o Voldoen aan de opmerkingen van de elektrische laagspanningsinstallatie
o Periodieke keuringen uitvoeren

o EHBO-lokaal optimaliseren

o Controle op gevaarlijke producten en afvalbeleid

4.3 Relevante aspecten die de instelling moet verbeteren

e De organisatie van het welzijnsbeleid
¢ Voldoen aan de opmerkingen uit het brandpreventieverslag
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5. ADVIES BETREFFENDE BEWOONBAARHEID, VEILIGHEID EN
HYGIENE

In uitvoering van het Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 is het advies
voor erkenning en subsidiéring gunstig beperkt in de tijd.

Relevante aspecten die de instelling moet verbeteren:

o De organisatie van het welzijnsbeleid
¢ Voldoen aan de opmerkingen uit het brandpreventieverslag

6. REGELING VOOR HET VERVOLG

Het bestuur van de instelling moet vanaf 1 september 2013 kunnen aantonen dat er voldoende
geremedieerd werd om de tekorten volgens de vooropgestelde termijnen weg te werken.

Namens het inspectieteam, de inspecteur-verslaggever

Alex Maes
Datum: 25/01/2011

Voor kennisname namens de directie/het schoolbestuur:

Hilde De Clercq
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