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INLEIDING
Op 17/10/2011 bezocht de onderwijsinspectie van de Vlaamse Gemeenschap uw instelling. Zij 
deed dit in het kader van haar decretale opdracht om voor de overheid toezicht uit te oefenen op 
de kwaliteit en de kwaliteitszorg van onderwijsinstellingen. 

Zij is daarbij bevoegd voor:

 de controle van het studiepeil;
 de naleving van de onderwijsregelgeving;
 de controle op naleving van de wet op de veiligheid, het welzijn en de hygiëne. 

Overeenkomstig het Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 wordt gebruik 
gemaakt van de mogelijkheid van art. 38 §5  om het toezicht inzake bewoonbaarheid, veiligheid en 
hygiëne afzonderlijk van de doorlichting uit te voeren. 

Tijdens deze controle voert de inspectie volgende activiteiten uit: onderzoek en analyse van 
documenten en gegevens, observaties en gesprekken. 
Het onderzoek mondt uit in een verslag. Dat begint met een opsomming van de relevante 
kenmerken van de instelling. Daarna volgt een overzicht van de aspecten inzake het welzijnsbeleid 
van de instelling die onderzocht worden. 
Het verslag eindigt met het advies en de regeling voor het vervolgtoezicht.

Het verslag van de controle bewoonbaarheid, veiligheid en hygiëne resulteert in één van drie 
mogelijke adviezen:

 gunstig;
 gunstig beperkt in de tijd;
 ongunstig.

Een gunstig advies is noodzakelijk, wil de instelling verder erkend worden en/of verder opgenomen 
worden in de financierings- of subsidiëringsregeling.

Het verslag moet binnen een termijn van 30 kalenderdagen na ontvangst op een 
personeelsvergadering integraal besproken worden. 

Het verslag is openbaar en kan ongeveer drie maanden na de doorlichting geraadpleegd worden 
op de website van het departement onderwijs op het adres 
www.ond.vlaanderen.be/doorlichtingsverslagen of op www.schooldoorlichting.be.

Het verslag mag niet gebruikt worden voor publicitaire doeleinden (bijvoorbeeld met het oog op 
leerlingenwerving).
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1. RELEVANTE KENMERKEN

Contextuele kenmerken
 De school heeft drie vestigingsplaatsen, de Dorpsstraat 56 met onderbouw, de Beukenlaan 27 

met bovenbouw en de Hernerweg 137 met een kleuterafdeling.
 De vestigingsplaats Hernerweg 137 biedt een afgeleefde indruk. De gebouwen zijn tot op de 

draad versleten en de school tracht naar omstandigheden de veiligheid, bewoonbaarheid, 
hygiëne en milieuaspecten zo goed als mogelijk te bewaken. Het is aangewezen om het 
lopende Agiondossier stante pede in uitvoering te brengen. De waterkraan op de toiletten is 
defect.

 Tijdens de rondgang bleek dat op meerdere plaatsen de kapstokken niet zijn afgeschermd, 
leraren het niet altijd even nauw nemen met de bedrading van de elektriciteit en de verlichting 
op meerdere plaatsen niet is afgeschermd. Zowel in de Beukenlaan 27 als in de Dorpsstraat 56 
is er geurhinder op de toiletten. In de Dorpsstraat 56 hangt bovendien een kwalijke geur in de 
turn- en in de eetzaal.  

Situationele factoren
 Op langere termijn zijn er 5 bouwprojecten, waarvan 4 met een toegekend Agiondossier. In een 

eerste fase zit daarin een nieuwbouw in de Beukenlaan vervat (VL 14200.2 dd. 22.10.2010), de 
tweede fase is de voorbouw in de Beukenlaan (VL 15047.2 dd. 25.05.2011), de derde fase 
behelst nieuwe toiletten in de Beukenlaan (VL 15429.2 dd. 02.09.2011), daarna nieuwe toiletten 
in de Dorpsstraat (nog geen nummer, dossier in voorbereiding) en finaal komt een nieuwe 
accommodatie in Hern (kleuterafdeling) (cf. masterplan KODB 2001 - VL 510.2 dd. 29.10.2001 
en geactualiseerd op 12.07.2005) 

2. FOCUS VAN DE CONTROLE
Aspecten van het welzijnsbeleid die in aanmerking kwamen voor onderzoek:

Organisat ie van het  welzi j nsbeleid Ja

Veiligheid van de leer- en werkomgeving Ja

Gezondheid en hygiëne Ja

Milieu Ja

3. ASPECTEN VAN HET WELZIJNSBELEID

3.1 Organisatie

3.1.1 Het bestuur van de instelling
Het veiligheidsbeleid dient verder uitgewerkt te worden.

Toelichting: Via de opeenvolgende jaarctieplannen toont de school aan dat de opgenomen acties 
werden uitgevoerd. De school werkt samen met MENSURA als externe dienst voor preventie en 
bescherming op het werk. De school deed een bevraging over de kwaliteit van het welzijnsbeleid. 
Dat leidde tot fundamentele aanpassingen op de toiletten en in de klaslokalen.  

3.1.2 Comité1

Het comité preventie en bescherming op het werk/ander overlegorgaan voert de wettelijk 
voorziene opdrachten gedeeltelijk uit.
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Toelichting: Er is geen CPBW of LOC. Op de personeelsvergaderingen komen aspecten van 
preventie en bescherming op het werk naar voor. Er is een schoolextern aanspreekpunt binnen het 
KODB ( zie schoolreglement).

3.1.3 Interne dienst voor preventie en bescherming op het werk (PBW)
De interne dienst preventie en bescherming op het werk functioneert gedeeltelijk.

Toelichting: De school houdt een overzichtslijst van alle ongevallen met leerlingen bij.

3.1.4 Samenwerking met externe dienst voor preventie en bescherming op het werk 
(PBW)

De externe dienst preventie en bescherming op het werk is voldoende complementair met de 
interne dienst.

Toelichting: De school werkt samen met MENSURA als externe dienst.

3.1.5 Aankoop- en indienststellingsbeleid 
Interne en externe preventiedienst hebben de wettelijk voorziene inbreng in het aankoop- en 
indienststellingsbeleid.

Toelichting: Blijf bij alle nieuwe aankopen oog hebben voor risicoanalyse, veiligheids- en 
welzijnsvoorschriften en indienststellingsverslagen.

3.2 Veiligheid van de leer- en werkomgeving

3.2.1 Bewoonbaarheid
Enkele gebouwen, lokalen en/of hun inrichting vertonen tekorten met betrekking tot comfort en/of 
veiligheid die tijdelijk aanvaardbaar zijn.

Toelichting: Als voorbeelden voor punt 1 geeft de school onder meer aan: de verfrissing en de 
verluchting op de toiletten, nieuwe armaturen voor de lampen, de verhoging van de trapleuningen. 
Er zijn geen ondergrondse leslokalen.

3.2.2 Veiligheid van het domein van de instelling
Op het domein van de instelling dienen nog maatregelen genomen te worden om mogelijk 
valgevaar te voorkomen.

Toelichting: Nihil

3.2.3 Verkeersveiligheid
Het domein van de instelling en de onmiddellijke omgeving zijn voldoende verkeersveilig.

Toelichting: Op vraag van het schoolbestuur werd in de vestigingsplaats Beukenlaan 
eenrichtingsverkeer ingericht. Alle leerlingen dragen hesjes bij het komen naar en het verlaten van 
de school.

3.2.4 Brandveiligheid
De vigerende reglementering met betrekking tot de brandveiligheid van de instelling wordt 
nageleefd.

1 Comité: het comité preventie en bescherming op het werk of een ander overlegorgaan (overlegcomité, 
personeelsvergadering, werkgroep … ) dat – in die gevallen waar het wettelijk mogelijk is – de taken van het 
comité preventie en bescherming op het werk op zich neemt. 
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Toelichting: Er is een brandveiligheidsverslag per vestigingsplaats, elk van 12/02/2010. De school 
werkte de kleine opmerkingen weg. De oude poederblussers werden inmiddels vervangen.

3.2.5 Evacuatie 
De instelling organiseert en evalueert evacuatieoefeningen conform de regelgeving.

Toelichting: De tijdelijke leraren (interimarissen) krijgen een beknopte infolijst over de 
evacuatiemaatregelen. De school organiseert jaarlijks minstens één evacuatieoefening, soms zijn 
er drie (aangekondigde, aangekondigd voor de leraren en een onaangekondigde).

3.2.6 Veiligheid van de elektrische installatie(s) en liften 
In de keuringsverslagen zijn belangrijke verbeterpunten vermeld met betrekking tot de veiligheid 
van de elektrische installatie(s) en de liften. Er werd nog geen gevolg gegeven aan alle 
opmerkingen uit de keuringsverslagen.

Toelichting: Er zijn keuringsverslagen afgeleverd door Vinçotte (VP1: 03/05/2010, VP2: 03/05/2010 
en VP3 14.10.2010.) Voor alle vestigingsplaatsen dient de school nog plannen en schema's van 
de elektriciteitswegen op te stellen. Dat gebeurde al voor de Dorpsstraat 56 (VP1) en de 
Beukenlaan 27 (VP2). Voor de Hernerweg (VP3) neemt de school dit nog op in de planning (zie 
context).

3.2.7 Veiligheid van toestellen2

Niet alle punten uit de vigerende reglementering met betrekking tot een veilig gebruik van 
toestellen worden nageleefd.

Toelichting: Nihil

3.3 Gezondheid en hygiëne

3.3.1 Sanitaire installaties 
De sanitaire installaties en toebehoren kunnen geoptimaliseerd worden.

Toelichting: In de vestigingsplaats Hernerweg is een luiertafel die in de klas aanwezig is. Er is daar 
stromend warm water en materiaal.

3.3.2 EHBO
De instelling beschikt over de voorzieningen om EHBO te bieden, maar verschillende aspecten 
kunnen nog worden verbeterd.

Toelichting: In de school zijn een aantal leraren met een behaald attest voor EHBO, evenwel 
gedateerd 1994 en 2010. Zeer recent vergaderde de scholengemeenschap over de aanpak van 
een opleiding voor hulpverleners EHBO. De school engageert zich om dit schooljaar per 
vestigingsplaats minimum één leerkracht de opleiding 15 uur EHBO-hulpverlener te laten volgen. 
De contacten met MENSURA en het Vlaams Kruis zijn gelegd via KODB en de school legt een 
ondertekende verklaring voor. De school maakt werk van de inrichting van een verzorgingslokaal.

3.3.3 Rookverbod 
De instelling doet voldoende inspanningen om rekening te houden met het rookverbod.

Toelichting: Nihil

3.3.4 Voedingsmiddelenhygiëne
De voedingsmiddelenhygiëne voldoet aan de vigerende regelgeving.

2 Toestellen: alles (apparaten, speeltuigen, installaties, machines, werkposten, gereedschappen, …) wat 
mogelijk aanleiding kan geven tot een verhoogd risico voor personeel en/of leerlingen/cursisten.
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Toelichting: Nihil

3.4 Milieu

3.4.1 Omgaan met gevaarlijke producten
De omgang met gevaarlijke producten kan geoptimaliseerd worden.

Toelichting: De school vroeg aan het gemeentebestuur op 06/05/2011 een nieuwe categorisering 
aan. De school wacht nog op een officieel en definitief document. De school neemt zich voor om 
de asbestinventaris te laten onderschrijven door de arbeidsgeneesheer.

3.4.2 Zwembaden 
Niet van toepassing

Toelichting: Nihil
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4. STERKTES EN ZWAKTES

4.1 Relevante aspecten waarin de instelling goed is

 De instelling beschikt over meerdere Agiondossiers die ze gefaseerd uitvoert.
 Er is strikte aandacht voor het rookbeleid.
 Er is een duidelijke structuur binnen de scholengemeenschap die zorgt voor een dynamisch en 

effectief preventiebeleid.
 De verkeersveiligheid aan de verschillende vestigingsplaatsen is gegarandeerd.

4.2 Relevante aspecten die de instelling kan verbeteren

 In de vestigingsplaats Hernerweg 137 is er dringend een infrastructurele ingreep nodig.  
 Vermijd loshangende elektriciteitsbedrading en het gebruik van ondeskundig geplaatste 

stekkerdozen. 
 Maak werk van het EHBO-beleid.
 Blijf permanente aandacht besteden aan het welzijnsbeleid tijdens gezamenlijke 

overlegmomenten.
 Zoek structurele oplossingen voor de geurhinder in de toiletten, de gymzaal en de eetzaal in de 

Dorpsstraat.

4.3 Relevante aspecten die de instelling moet verbeteren

  Nihil
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5. ADVIES
In uitvoering van het Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 is het advies 
gunstig voor de erkenningsvoorwaarden met betrekking tot bewoonbaarheid, veiligheid en 
hygiëne.

Relevante aspecten die de instelling moet verbeteren:

  Nihil

6. REGELING VOOR HET VERVOLG
Nihil

Namens het inspectieteam, de inspecteur-verslaggever

Erik Kortleven

Datum: 17/10/2011

Voor kennisname namens de directie/het schoolbestuur: 

Luc VANSPAUWEN
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