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1 Administratieve gegevens 

Instelling Vrije Basisschool Heilig Hart Sint-Trudo 
  

Instellingsnummer 105957 
  

Hoofdstructuur Gewoon Basisonderwijs 
  

Beleidsverantwoordelijke Martine Maertens 
  

Adres Stenaartberg 2, 3800 Sint-Truiden 
  

Vestigingsplaats(en) De instelling organiseert onderwijs in:  

 Stenaartberg 2, 3800 Sint-Truiden 

 Diesterstraat 1, 3800 Sint-Truiden 

 Zepperenweg 109, 3800 Sint-Truiden 

 Naamsesteenweg 290, 3800 Sint-Truiden 
  

Telefoonnummer 011 68 29 41 
  

E-mail info@hhartsinttrudo.be 
  

Website http://www.hhartsinttrudo.be 
  

Bestuur Kath. Basisonderwijs van St.-Truiden  

Plankstraat 16 

3800 Sint -Truiden 
  

Scholengemeenschap Hesbania 
  

CLB Vrij CLB Limburg afdeling Tongeren  

Gootstraat 12 

3800 Sint-Truiden 

 

http://www.hhartsinttrudo.be/
https://data-onderwijs.vlaanderen.be/onderwijsaanbod/adres.aspx?sn=965863
https://data-onderwijs.vlaanderen.be/onderwijsaanbod/adres.aspx?sn=114918
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2 Toelichting 

Dit verslag is het resultaat van de doorlichting van de instelling door een paritair college van onder-

wijsinspecteurs conform de overgangsmaatregelen voorzien in artikel 215 §2, 3 en 4 van het decreet 

betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009. Na de doorlichting brengt het paritair college 

een definitief advies uit over de verdere erkenning van de instelling. Het advies kan alleen betrekking 

hebben op de elementen die in het eerdere advies expliciet zijn opgesomd. 

2.1 Hoe voert de onderwijsinspectie haar onderzoeken uit? 

De onderzoeken zijn gebaseerd op een triangulatie van onderzoeksmethoden en bronnen (kwantita-

tieve en kwalitatieve data, documenten, observaties, gesprekken en gevalstudies).  

2.2 Welke adviezen formuleert de onderwijsinspectie? 

De onderwijsinspectie formuleert een advies aan de Vlaamse Regering over de verdere erkenning van 

de instelling. Er zijn twee adviezen mogelijk.  

 

Indien de instelling in voldoende mate tegemoetkomt aan de erkenningsvoorwaarden, formuleert het 

doorlichtingsteam een gunstig advies. Dit advies heeft twee varianten:  

 een gunstig advies zonder meer;  

 een gunstig advies met de verplichting om te werken aan de tekorten. 

 

Indien de instelling niet in voldoende mate tegemoetkomt aan de erkenningsvoorwaarden, kan het 

doorlichtingsteam een ongunstig advies formuleren. Dit advies heeft twee varianten:  

 een ongunstig advies met mogelijkheid om te verzoeken dat de procedure tot intrekking van de 

erkenning niet opgestart wordt op voorwaarde dat het bestuur het engagement aangaat om zich 

bij het werken aan de tekorten extern te laten begeleiden. Indien het bestuur van de instelling ge-

bruik maakt van het recht om te verzoeken dat de procedure tot intrekking van de erkenning niet 

opgestart wordt en zich extern laat begeleiden, volgt er een nieuwe doorlichting binnen een tijd-

spanne die de onderwijsinspectie bepaalt op basis van de ernst en de aard van de tekorten en die 

minimum 90 dagen bedraagt, behalve als de tekorten betrekking hebben op de bewoonbaarheid, 

veiligheid en hygiëne. 

 een ongunstig advies zonder mogelijkheid om te verzoeken de procedure tot intrekking van de 

erkenning niet op te starten. Het bestuur van de instelling kan een beroep indienen tegen die on-

mogelijkheid. Binnen de 60 kalenderdagen na het indienen van het beroep, onderzoekt een nieuw 

en paritair samengesteld doorlichtingsteam de argumenten die het bestuur aangeeft om te recht-

vaardigen dat er wél een mogelijkheid moest zijn om te verzoeken de procedure tot intrekking 

van de erkenning niet op te starten. 

2.3 Hoe gaat het verder na de doorlichting?  

De instelling ontvangt het concept verslag enkele dagen na het einde van de doorlichting. De directeur 

kan feitelijke onjuistheden melden die het doorlichtingsteam nog kan rechtzetten. Het advies en de 

inschalingen kunnen op dat moment echter niet meer worden gewijzigd. 

 

Uiterlijk binnen dertig kalenderdagen na de ontvangst van het doorlichtingsverslag kan de directie of 

het bestuur een bespreking van het verslag aanvragen bij de inspecteur-generaal. Die aanvraag wordt 
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schriftelijk ingediend en gebeurt volgens de modaliteiten aangegeven op de website van de onderwijs-

inspectie. De bespreking wordt zo spoedig mogelijk gepland en het bestuur bepaalt zijn vertegenwoor-

diging. Het doel van dit bijkomende gesprek is verduidelijking over het verslag te krijgen. 

 

Voor meer informatie: raadpleeg www.onderwijsinspectie.be  en www.doorlichtingsverslagen.be.  

http://www.doorlichtingsverslagen.be/
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3 Historiek 

Het vorige doorlichtingsbezoek vond plaats op 04-05-2015 en werd afgesloten met een ongunstig ad-

vies. Op 16-09-2015 werd dit ongunstig advies aan de instelling betekend.  

 

Het bestuur van de instelling diende naar aanleiding van dit advies een verbeterplan in. De Vlaamse 

Regering keurde het door de instelling ingediende verbeterplan goed op 03-02-2016 en deelde mee 

dat de procedure tot intrekking van de erkenning van de instelling of van een structuuronderdeel er-

van, werd opgeschort tot 01-01-2019.  

 

Conform art. 215 §2 van het decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 worden 

instellingen en CLB's die uiterlijk op 30 juni 2018 een ongunstig advies hebben gekregen, geacht een 

"ongunstig advies met de mogelijkheid tot opschorting” te hebben gekregen. Een nieuwe doorlichting 

volgt dan binnen een periode van negentig kalenderdagen na de periode van opschorting van de pro-

cedure tot intrekking van de erkenning.  

 

De inspecteur-generaal stelde op 18-01-2019 bij delegatie het paritair college van onderwijsinspec-

teurs samen voor deze doorlichting. 

 

Het bestuur van de instelling werd op 18-01-2019 op de hoogte gebracht van de komst van het paritair 

college van onderwijsinspecteurs op 18-02-2019. Het bestuur van de instelling en de directie werden 

uitgenodigd voor een gesprek. Tijdens het paritair college was er een afvaardiging van het bestuur. 
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4 In welke mate voert de instelling een doeltreffend beleid op het vlak 

van bewoonbaarheid, veiligheid en hygiëne (BVH)? 

De kwaliteit van het BVH-beleid wordt in kaart gebracht aan de hand van de volgende processen: 

 Gebouwen en onderhoud 

 Onthaal, aankoop en controle arbeidsmiddelen 

 Noodplanning 

 Ongevallen en hulpverlening 

4.1 Planning en uitvoering 

Bij de opvolgingsdoorlichting van mei 2015 waren meerdere tekorten uit de vorige doorlichting nog 

niet weggewerkt. Voor de meeste tekorten plande de school ondertussen maatregelen en acties ge-

richt op het voorkomen of inperken van risico’s en het voorkomen of het beperken van schade. Ze 

nam deze acties op in het globaal preventieplan en het jaaractieplan. De sanitaire installaties in vesti-

gingsplaats Stenaartberg werden gerenoveerd zodat ze gescheiden zijn voor mannen en vrouwen en 

voor jongens en meisjes. Tevens optimaliseerde de school het aankoop- en indienstellingsbeleid. Ook 

nam ze maatregelen om de nood- en evacuatiewegen steeds vrij te houden. Voor het proces onge-

vallen en hulpverlening laat de school echter nog kansen liggen om noodzakelijke acties in te plannen 

en om in afwachting van uitvoering compenserende maatregelen te nemen. 

4.2 Ondersteuning 

De uitvoering van sommige acties gebeurt in samenspraak met de preventiedienst van een scholen-

gemeenschap van secundaire scholen. Voor de aanstelling van een gebrevetteerde hulpverlener 

heeft deze samenwerking echter voor ernstige vertragingen gezorgd. Zo is er nog steeds geen gebre-

vetteerde hulpverlener in de vestigingsplaats Bevingen aanwezig. Deze situatie sleept al aan sinds de 

doorlichting van mei 2011. Met de voorlegging van een inschrijvingsbewijs van een personeelslid 

voor een cursus gebrevetteerde hulpverlener (minimum 15 uren) engageert het bestuur zich tijdens 

deze doorlichting om zich in orde te stellen met de regelgeving. Het inspectieteam wijst het school-

bestuur op haar verantwoordelijkheid om de veiligheid, de gezondheid en hygiëne van alle school-

participanten steeds te garanderen.  

De onderwijsinspectie stelt vast dat voor het proces ongevallen en hulpverlening de school en de 

overkoepelende preventiedienst onvoldoende de planning, de uitvoering en de evaluatie van de 

maatregelen en acties ondersteunen en onvoldoende personele middelen, in casu een gebrevet-

teerde hulpverlener, voorzien.   

4.3 Systematische en betrouwbare evaluatie 

De school evalueert vrij systematisch alle processen en bijhorende acties. Ze verzamelt gegevens om 

de kwaliteit van de bewoonbaarheid, veiligheid en hygiëne te evalueren en baseert zich hiervoor op 

diverse bronnen. Ze betrekt relevante partners bij de evaluaties. Hierdoor zijn de evaluaties door-

gaans betrouwbaar. De opvolging door de interne preventieadviseur en de overzichtelijke registratie 

ondersteunen in belangrijke mate deze evaluaties. Zo blijkt uit de voorgelegde verslagen van de eva-

cuatieoefeningen dat de sensibilisering van de leraren rond het vrijhouden van de vluchtwegen zijn 

vruchten afwerpt. Bovendien controleert de preventieadviseur dit item bij elk bezoek aan de vesti-

gingen. 
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4.4 Borgen en bijsturen 

Voor de onderzochte processen heeft de school zicht op haar sterke punten en werkpunten. Ze be-

waart en verspreidt wat kwaliteitsvol is. Met uitzondering van de aanstelling van een gebrevetteerde  

hulpverlener ontwikkelt de school doelgerichte verbeteracties voor haar werkpunten. Het engage-

ment en de organisatie van het schoolbestuur dragen hiertoe bij. 
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5 Advies betreffende de erkenning en aanbevelingen 

 

De onderwijsinspectie stelt vast dat de elementen die in het eerdere advies expliciet zijn opgesomd, 

grotendeels zijn geremedieerd. De onderwijsinspectie formuleert over de verdere erkenning van de 

instelling een  

GUNSTIG ADVIES waarbij het schoolbestuur zich dient te engageren om aan het vermelde tekort te 

werken. 

 

De onderwijsinspectie doet de volgende aanbevelingen met het oog op de verdere kwaliteitsontwik-

keling van de instelling: 

 Het tekort wegwerken met betrekking tot bewoonbaarheid, veiligheid en hygiëne (erkennings-

voorwaarde) 

  

 


