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INLEIDING
Op 29/11/2010, 30/11/2010, 01/12/2010 bezocht de onderwijsinspectie van de Vlaamse 
Gemeenschap uw instelling. Zij deed dit in het kader van haar decretale opdracht om voor de 
overheid toezicht uit te oefenen op de kwaliteit en de kwaliteitszorg van onderwijsinstellingen. 

Zij is daarbij bevoegd voor:

 de controle van het studiepeil;
 de naleving van de onderwijsregelgeving;
 de controle op naleving van de wet op de veiligheid, het welzijn en de hygiëne. 

Overeenkomstig het Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 wordt gebruik 
gemaakt van de mogelijkheid van art. 38 §5  om het toezicht inzake bewoonbaarheid, veiligheid en 
hygiëne afzonderlijk van de doorlichting uit te voeren. 

Tijdens deze controle voert de inspectie volgende activiteiten uit: onderzoek en analyse van 
documenten en gegevens, observaties en gesprekken. 
Het onderzoek mondt uit in een verslag. Dat begint met een opsomming van de relevante 
kenmerken van de instelling. Daarna volgt een overzicht van de aspecten inzake het welzijnsbeleid 
van de instelling die onderzocht worden. 
Het verslag eindigt met het advies en de regeling voor het vervolgtoezicht.

Het verslag van de controle bewoonbaarheid, veiligheid en hygiëne resulteert in één van drie 
mogelijke adviezen:

 gunstig;
 gunstig beperkt in de tijd;
 ongunstig.

Een gunstig advies is noodzakelijk, wil de instelling verder erkend worden en/of verder opgenomen 
worden in de financierings- of subsidiëringsregeling.

Het verslag moet binnen een termijn van 30 kalenderdagen na ontvangst op een 
personeelsvergadering integraal besproken worden. 

Het verslag is openbaar en kan ongeveer drie maanden na de doorlichting geraadpleegd worden 
op de website van het departement onderwijs op het adres 
www.ond.vlaanderen.be/doorlichtingsverslagen of op www.schooldoorlichting.be.

Het verslag mag niet gebruikt worden voor publicitaire doeleinden (bijvoorbeeld met het oog op 
leerlingenwerving).
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1. RELEVANTE KENMERKEN

Contextuele kenmerken
 De school maakt deel uit van een volledige MPI-campus. Er is een masterplan om in de 

toekomst te komen tot een infrastructurele herinrichting van de instelling.
 De school schildert op het moment van de controle de gangen. 
 De school startte een renovatiedossier voor de lift op.
 De school plant via Agion een nieuwbouw. Agion kende het nummer V.L. 

7876.B.1.2.B.3/2009/3152.

Situationele factoren
 Nihil

2. FOCUS VAN DE CONTROLE
Aspecten van het welzijnsbeleid die in aanmerking kwamen voor onderzoek:

Organisat ie van het  welzi j nsbeleid Ja

Veiligheid van de leer- en werkomgeving Ja

Gezondheid en hygiëne Ja

Milieu Ja

3. ASPECTEN VAN HET WELZIJNSBELEID

3.1 Organisatie

3.1.1 Het bestuur van de instelling
Het bestuur van de instelling beschikt over een dynamisch welzijnsbeleid.

Toelichting: Via een meldingsschrift krijgt de 'klusjesman' inzage in dringend uit te voeren 
herstellingen. Jaarlijks doet de preventieadviseur een rondgang die mee basis is voor het opstellen 
van het jaaractieplan. De school neemt contact op met externe diensten en personen inzake 
preventie en bescherming op het werk. Ze werkt samen met MENSURA.

3.1.2 Comité1

Het comité preventie en bescherming op het werk/ander overlegorgaan voert de wettelijk 
voorziene opdrachten voldoende uit.

Toelichting: Het CPBW vergadert meer dan vier keer per jaar.

3.1.3 Interne dienst voor preventie en bescherming op het werk (PBW)
De interne dienst preventie en bescherming op het werk functioneert gedeeltelijk.

1 Comité: het comité preventie en bescherming op het werk of een ander overlegorgaan (overlegcomité, 
personeelsvergadering, werkgroep … ) dat – in die gevallen waar het wettelijk mogelijk is – de taken van het 
comité preventie en bescherming op het werk op zich neemt. 
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Toelichting: De preventieadviseur volgde een opleiding bij Syntra en heeft opleidingsniveau 2. 
Voor de zes scholen voldoet de preventieadviseur niet aan de Prebes-richtlijn. Toch slaagt hij erin 
om zijn werk in deze school nauwgezet te doen. Dit schooljaar plant de preventieadviseur 
praktische EHBO-oefeningen met het team. Hij legt een stappenplan voor inzake 'pesten op het 
werk'. 

3.1.4 Samenwerking met externe dienst voor preventie en bescherming op het werk 
(PBW)

De externe dienst preventie en bescherming op het werk is voldoende complementair met de 
interne dienst.

Toelichting: De school werkt samen met MENSURA als externe dienst voor bescherming op het 
werk.

3.1.5 Aankoop- en indienststellingsbeleid 
Interne en externe preventiedienst hebben de wettelijk voorziene inbreng in het aankoop- en 
indienststellingsbeleid.

Toelichting: De school initieert op het moment van de controle een systeem inzake aankoop- en 
indienststellingsbeleid. Daartoe boogt ze op een richtinggevende nota die een leidraad is.

3.2 Veiligheid van de leer- en werkomgeving

3.2.1 Bewoonbaarheid
Gebouwen, lokalen en/of hun inrichting vertonen tekorten met betrekking tot comfort en/of 
veiligheid die tijdelijk aanvaardbaar zijn en/of er wordt voldoende gevolg gegeven aan klachten.

Toelichting: De school mag niet aarzelen om te investeren in aangepast ergonomisch meubilair. 
Enkele lokalen in de kelderverdieping met een plafondhoogte van minder dan 1 meter boven het 
maaiveld, zijn tijdelijk aanvaardbaar.

3.2.2 Veiligheid van het domein van de instelling
Op het domein van de instelling zijn geen waarneembare risico's op valgevaar.

Toelichting: Nihil

3.2.3 Verkeersveiligheid
Het domein van de instelling en de onmiddellijke omgeving zijn voldoende verkeersveilig.

Toelichting: De school beschikt over gemachtigde opzichters. De politie houdt toezicht bij het 
komen en verlaten van de school.

3.2.4 Brandveiligheid
De instelling beschikt niet over de wettelijk voorziene verslagen en keuringsattesten in verband 
met brandveiligheid.

Toelichting: Het brandveiligheidsverslag van 25 februari 2003 vermeldt een aantal 'afdwingbare' 
gebreken: de compartimentering van de trappenhallen, de aanbreng van muurhaspels, de 
installatie van veiligheidsverlichting, de constructie van brandwerende plafonds (rf-weerstand van 
min. 1/2 uur), het installeren van een alarminstallatie. 

3.2.5 Evacuatie 
De preventieve maatregelen en/of de voorzieningen met betrekking tot een mogelijke evacuatie 
voldoen niet.
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Toelichting: Het evacuatiescenario voorziet niet in de modaliteiten ingeval de elektriciteit uitvalt. 
Daardoor voldoet ook het evacuatiealarm niet. 

3.2.6 Veiligheid van de elektrische installatie(s) en liften 
De elektrische installatie(s) en/of de liften voldoen niet en kunnen een acuut en/of permanent 
gevaar betekenen voor het personeel en de leerlingen/cursisten.

Toelichting: Er is een gunstig keuringsverslag van de elektrische laagspanningsinstallatie op datum 
van 13.06.2008. Er is een ongunstig verslag van de controle van de lift dd. 21 maart 2012. Het 
verslag vermeldt een aantal opmerkingen die aangeven dat de lift niet verder gebruikt mag worden 
vooraleer de opmerkingen zijn weggewerkt. Dat is tot op heden niet gebeurd. De inspectie geeft 
aan dat de lift ogenblikkelijk uit gebruik moet worden genomen.

3.2.7 Veiligheid van toestellen2

Toelichting: Er is geen procedure voor uitdienststelling. Zo bijvoorbeeld voor de lift.

3.3 Gezondheid en hygiëne

3.3.1 Sanitaire installaties 
De sanitaire installaties en toebehoren zijn niet conform de regelgeving.

Toelichting: Er is te weinig sanitair voor de jongens. Voor de 142 mannelijke leerlingen zijn er 
slechts 5 urinoirs en 5 zittoiletten. Ook het aantal meisjestoiletten moet een aandachtspunt zijn, 
maar voldoet op dit moment. Voor de oudere leerlingen voorziet de school geen zeep op de 
toiletten.

3.3.2 EHBO
De instelling beschikt niet over de voorzieningen om EHBO te bieden.

Toelichting: Behalve de preventieadviseur, die niet altijd op deze school is, zijn geen teamleden die 
beschikken over de nodige attesten. De school kan wel beroep doen op de aanwezige 
verpleegster en de dokter op het MPI.

3.3.3 Rookverbod 
De manier waarop de instelling met het rookverbod omgaat is onaanvaardbaar.

Toelichting: Het rookverbod wordt niet aangegeven bij het betreden van het domein. Personeel 
kan roken op een afgesproken locatie op de campus, wat niet toelaatbaar is.

3.3.4 Voedingsmiddelenhygiëne
De voedingsmiddelenhygiëne voldoet aan de vigerende regelgeving.

Toelichting: Nihil

3.4 Milieu

3.4.1 Omgaan met gevaarlijke producten
De manier waarop de instelling met gevaarlijke producten omgaat, is niet aanvaardbaar.

2 Toestellen: alles (apparaten, speeltuigen, installaties, machines, werkposten, gereedschappen, …) wat 
mogelijk aanleiding kan geven tot een verhoogd risico voor personeel en/of leerlingen/cursisten.
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Toelichting: Er is een inventaris van producten met gevaarlijke eigenschappen, maar niet 
geactualiseerd. De school beschikt ook over een asbestinventaris, maar ook niet geactualiseerd. 
De instelling kan nog geen document inzake milieumelding voorleggen.

3.4.2 Zwembaden 
Niet van toepassing

Toelichting: Nihil
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4. STERKTES EN ZWAKTES

4.1 Relevante aspecten waarin de instelling goed is

 De preventieadviseur doet inspanningen voor vervolmaking. Hij fungeert momenteel op    
niveau 2. 

 De preventieadviseur levert inspanningen om een dynamisch welzijnsbeleid na te streven.

4.2 Relevante aspecten die de instelling kan verbeteren

 De diverse niveaus - van team tot schoolbestuur -  sensibiliseren inzake welzijn en 
welzijnsbeleid.

 Het schoolbestuur dient structureel te voorzien in voldoende uren preventieadviseur (Prebes-
richtlijn) om een effectief WZB-beleid te realiseren.

 Maak werk van alternatieven voor de lokalen in de kelderverdieping. 
 Voorzie in een procedure voor het uitdienststellen van toestellen.
 Doe het nodige voor het bekomen van een milieumelding.

4.3 Relevante aspecten die de instelling moet verbeteren

 Tegen september 2015. Voldoen aan de opmerkingen opgenomen in het 
brandveiligheidsverslag dd. 25 februari 2003.

 Tegen september 2012. De lift onmiddellijk buiten gebruik stellen wegens ongunstig 
controleverslag dd. maart 2012.

 Tegen september 2015. Voorzie in een voldoende uitgewerkt evacuatiescenario en een 
afdoend werkend evacuatiealarm.

 Tegen september 2015. Richt de sanitaire installaties in conform de regelgeving.
 Tegen september 2013. Tref de nodige voorzieningen voor een efficiënt en effectief EHBO-

beleid. Voorzie in accommodatie en opleiding.
 Tegen september 2012. Pas de signalisatie voor het rookverbod aan en pas het rookverbod 

consequent toe.
 Tegen september 2012. Voorzie in een geactualiseerde inventaris voor gevaarlijke producten 

en asbest.
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5. ADVIES
In uitvoering van het Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 is het advies 
gunstig beperkt in de tijd voor de erkenningsvoorwaarden met betrekking tot bewoonbaarheid, 
veiligheid en hygiëne.

Relevante aspecten die de instelling moet verbeteren:

 Tegen september 2015. Voldoe aan de opmerkingen opgenomen in het brandveiligheidsverslag 
dd. 25 februari 2003.

 Tegen september 2012. Stel de lift onmiddellijk buiten gebruik wegens ongunstig 
controleverslag dd. maart 2012.

 Tegen september 2015. Voorzie in een voldoende uitgewerkt evacuatiescenario en een 
afdoend werkend evacuatiealarm.

 Tegen september 2015. Richt de sanitaire installaties in conform de regelgeving.
 Tegen september 2013. Tref de nodige voorzieningen voor een efficiënt en effectief EHBO-

beleid. Voorzie in accommodatie en opleiding.
 Tegen september 2012. Pas de signalisatie voor het rookverbod aan en pas het rookverbod 

consequent toe.
 Tegen september 2012. Voorzie in een geactualiseerde inventaris voor gevaarlijke producten 

en asbest.

6. REGELING VOOR HET VERVOLG
Het bestuur van de instelling moet vanaf 1 juni 2015 kunnen aantonen dat er voldoende 
geremedieerd werd om de tekorten volgens de vooropgestelde termijnen weg te werken.

Namens het inspectieteam, de inspecteur-verslaggever

Erik Kortleven

Datum: 03/05/2012

Voor kennisname namens de directie/het schoolbestuur: 

Lidia LAMBERIGTS
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