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1 INLEIDING

Van 7 december 2009 tot 10 december 2009 bezocht de onderwijsinspectie van de Vlaamse Gemeenschap 
uw instelling. Zij deed dit in het kader van haar decretale opdracht om voor de overheid toezicht uit te 
oefenen op de kwaliteit en de kwaliteitszorg van onderwijsinstellingen. Zij is daarbij bevoegd voor:

 de controle van het studiepeil;
 de naleving van de onderwijsregelgeving;
 de controle op naleving van de wet op de veiligheid, het welzijn en de hygiëne. Overeenkomstig het 

Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 wordt gebruik gemaakt van de 
mogelijkheid van art. 38 §5  om het toezicht hierop afzonderlijk uit te voeren. 

Zij heeft niet de bevoegdheid om individuele personeelsleden te evalueren.

Het toezichtskader dat de inspectie daarvoor gebruikt is het CIPO-model:

 Context: factoren waarop de instelling weinig of geen invloed heeft (bijv. inplanting, wetgeving);
 Input: menselijk potentieel, onderwijsaanbod en materiële middelen;
 Proces: de manier waarop de instelling haar doelstellingen nastreeft;
 Output: de mate waarin de instelling haar doelstellingen bereikt.

Tijdens een doorlichting voert de inspectie volgende activiteiten uit: onderzoek en analyse van documenten 
en gegevens, observaties en gesprekken. 

Het onderzoek mondt uit in een verslag. Dat begint met een opsomming van de relevante kenmerken van de 
instelling. Daarna volgt een overzicht van de kwaliteitsaspecten die onderzocht worden. De selectie daarvan 
gebeurt op basis van een vooronderzoek. Dan volgt de synthese in een kwaliteitsprofiel. Het volgende 
hoofdstuk beschrijft de resultaten. De vooraf vastgelegde procesindicatoren worden dan beoordeeld. In een 
conclusie worden dan sterke punten, werkpunten en dringende actiepunten opgesomd, waarna een advies 
aan de overheid wordt geformuleerd. Het verslag eindigt met de regeling voor het vervolgtoezicht.

Het doorlichtingsverslag resulteert in één van drie mogelijke adviezen:

 gunstig;
 beperkt gunstig;
 ongunstig.

Een gunstig advies is noodzakelijk, wil de instelling verder erkend worden en/of verder opgenomen worden 
in de financierings- of subsidiëringsregeling.

Het verslag moet binnen een termijn van 30 kalenderdagen na ontvangst op een personeelsvergadering 
integraal besproken worden. 

Het verslag is openbaar en kan ongeveer drie maanden na de doorlichting geraadpleegd worden op de 
website van het departement onderwijs op het adres www.ond.vlaanderen.be/doorlichtingsverslagen of op 
www.schooldoorlichting.be.

Het verslag mag niet gebruikt worden voor publicitaire doeleinden (bijvoorbeeld met het oog op 
leerlingenwerving).

http://www.ond.vlaanderen.be/doorlichtingsverslagen
http://www.schooldoorlichting.be
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2 RELEVANTE KENMERKEN

 vier vestigingsplaatsen 
 veel deeltijds werkende teamleden
 aanwezigheid anderstalige nieuwkomers
 lokalennood (het schoolbestuur diende subsidieaanvragen in voor renovatie- en nieuwbouwwerken)
 deelname aan een specifiek project voor de ouders van de anderstalige nieuwkomers
 de vorige doorlichting dateert van september 2005 en werd in juni 2009 afgesloten met een gunstig 

advies
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3 FOCUS VAN DE DOORLICHTING

Op basis van het vooronderzoek heeft de inspectie leergebieden en procesindicatoren geselecteerd die in 
aanmerking komen voor onderzoek tijdens de doorlichting.

3.1 (Leer)prestaties in de focus

Gewoon kleuteronderwij s :
Leergebied

wiskundige init iat ie
lichameli j ke opvoeding

X

Gewoon lager  onderwij s :
Leergebied

wiskunde
Leergebiedoverschr i j dende ET

ICT

3.2 Procesindicatoren en/of -variabelen in de focus

Onderwij s
Begeleiding

Socio-emot ionele begeleiding
Evaluat ie

Evaluat ieprakt i j k

3.3 Outputindicatoren en/of -variabelen in de focus
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4 KWALITEITSPROFIEL

De teamleden van de vier vestigingsplaatsen leverden de voorbije jaren waardevolle inspanningen om het 
aanbod en het onderwijskundig handelen beter af te stemmen op de doelen van de leerplannen. De school 
kan aantonen dat ze door haar aanbod en haar effecten voor het leergebied wiskunde de 
ontwikkelingsdoelen in voldoende mate nastreeft en de eindtermen bij zoveel mogelijk leerlingen bereikt. 
Aangestuurd vanuit de scholengemeenschap investeert de school in de gefaseerde uitvoering van haar ICT-
beleidsplan. Hierdoor wil de school de leergebiedoverschrijdende eindtermen informatie- en 
communicatietechnologie (ICT) meer geïntegreerd en planmatig nastreven. Voor de concrete invulling van 
de ICT-eindtermen in de onderbouw is de titularis zelf verantwoordelijk. Voor de leraren van de bovenbouw 
zijn er hieromtrent meer richtinggevende bronnenmaterialen en schoolafspraken. De integratie van ICT in de 
klaspraktijk verschilt nog sterk van leerkracht tot leerkracht. Een doelgerichte evaluatie van de 
leerlingencompetenties op het vlak van ICT gebeurt weinig formeel.

In functie van de wiskundige initiatie voorzien de kleuteronderwijzers voldoende activiteiten bij de uitwerking 
van het thematische aanbod. Zij verwijzen in hun planning naar de denkontwikkelingsaspecten uit een 
koepelgebonden bronnenboek en naar de leerplandoelen. Door de kindbetrokken aanpak en de uitdagende 
materialen creëren de teamleden een rijke leeromgeving met tal van mogelijkheden om in te spelen op de 
ontluikende wereld van cijfers, hoeveelheden, tijd en ruimte. Zij bieden de kleuters voldoende kansen om de 
wiskundige inhouden toe te passen in allerlei situaties. Het team heeft hierbij aandacht voor een graduele 
opbouw van de wiskundige begrippen en het gebruik van materialen. Via observaties zijn de teamleden in 
staat om zich op basis van de eigen professionaliteit een beeld te vormen over de mogelijkheden en de 
beperkingen van de kinderen. Deze vaststellingen vormen het uitgangspunt om in samenwerking met de 
zorgbegeleider ondersteuning op maat uit te werken. Het opvolgen van de competenties van de kleuters 
gebeurt nog beperkt op basis van resultaten die kunnen afgezet worden tegenover een norm. Dit brengt met 
zich mee dat de interne kwaliteitszorg voor de kleuterafdeling weinig uitgaat van valide gegevens over het 
onderwijsrendement.

In de kleuterafdeling staat een bijzondere leermeester in voor de lichamelijke opvoeding. Een leerpakket 
geeft richting aan een evenwichtig en gradueel opgebouwd aanbod en een kindgerichte aanpak. De 
planning toont aan dat de leerplandoelen voldoende worden nagestreefd. Tijdens themagebonden 
klasactiviteiten, tijdens de watergewenning en op de speelplaats krijgen de kleuters eveneens kansen om 
zich motorisch te ontwikkelen. De turnzaal in de Parkstraat doet dienst als gymaccommodatie voor 17 
klasgroepen gespreid over de drie vestigingsplaatsen van Lindel-Hoeven. Hierdoor gaan sommige 
gymlessen noodgedwongen in de openlucht door. Dit bemoeilijkt soms een maximaal nastreven van de 
vooropgestelde doelen. Schoolafspraken over de systematische opvolging van de groot-motorische 
ontwikkeling van de kleuters binnen het kindvolgsysteem zijn beperkt gemaakt. Het kleuterteam besteedt 
veel aandacht aan de klein-motorische ontwikkeling en opvolging als basis voor een goede schrijfmotoriek. 
De teamleden van de eerste graad bouwen hier passend op verder.

In de lagere afdeling tonen intern en extern verzamelde resultaten van leerprestaties een goed rendement 
van het wiskundeonderwijs aan. De teamleden realiseren hun onderwijspraktijk voor dit leergebied in 
hoofdzaak vanuit een onderwijsleerpakket. Dit pakket zorgt er mee voor dat alle leerdomeinen van wiskunde 
aan bod komen en dat de continuïteit en de gradatie verzekerd zijn. Gelijkgerichte afspraken omtrent 
voorstellingswijzen, aanpakstrategieën en het gebruik van wiskundematerialen, ondersteunen de verticale 
samenhang. Uit de observaties en de dagplanningen blijkt dat de meeste teamleden de stap hebben gezet 
om interactieve werkvormen en functionele opdrachten te integreren in de wiskundelessen.

De teamleden van de lagere afdeling evalueren geregeld via observaties en via methodegebonden, zelf 
samengestelde en genormeerde toetsen. Deze evaluaties gebeuren vooral in functie van rapportering en 
niveaubepaling. Het uitbouwen van een handelingsgerichte evaluatiepraktijk is momenteel een prioriteit voor 
de school. Een werkgroep ondersteunt het beleid om de teamleden aan te zetten tot differentiatie op basis 
van objectieve leerlingenresultaten en foutenanalyses. Heel wat teamleden passen dit voor bepaalde 
domeinen van wiskunde en Nederlands al systematisch toe. Een gedifferentieerde evaluatie die rekening 
houdt met verschillen tussen de leerlingen komt weinig voor. Bij de evaluatie van wereldoriëntatie, Frans en 
Nederlands ligt het accent in mindere mate op het in kaart brengen van vaardigheden en attitudes. Het team 
informeert zich momenteel over andere evaluatievormen voor de muzische doelen. In sommige groepen 
worden de leerlingen begeleid om zichzelf of medeleerlingen doelgericht te evalueren.

De meeste teamleden dragen ouderbetrokkenheid hoog in het vaandel. In de zorg voor de sociale en 
emotionele ontwikkeling van de kinderen, neemt de school een aantal preventieve maatregelen. Door de 
gemoedelijke en positieve omgang met de kinderen, de speelplaatsinitiatieven en het gestructureerde leef- 
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en werkklimaat worden problemen voorkomen. De teamleden hanteren een kindgerichte didactiek om de 
leerlingen sociale vaardigheden bij te brengen en conflictsituaties te vermijden of passend op te lossen. Ze 
vinden het belangrijk dat de kinderen zich goed voelen en dat er naar hen wordt geluisterd. Via het screenen 
van het welbevinden en de betrokkenheid en het bevragen van ouders en leerlingen krijgen de leraren zicht 
op de socio-emotionele noden. Kinderen met zorgvragen worden door de titularis, de zorgbegeleiders en 
indien nodig door externen extra begeleid. Dit geldt ook voor kinderen met sociale of emotionele 
moeilijkheden. De school stelt hiervoor verschillende bronnenmaterialen ter beschikking. Ze doet nog 
beperkt een beroep op de aanwezige expertise binnen de scholengemeenschap om de teamleden te 
professionaliseren of te ondersteunen in het omgaan met gedragsmoeilijke of anderstalige kinderen.

Aangestuurd vanuit het beleid werkt het team intens en professioneel aan haar ontwikkeltraject. De 
leergebieden die deel uitmaken van de focus van deze schooldoorlichting en de socio-emotionele 
begeleiding van de kinderen voldoen ruimschoots aan de verwachtingen van de overheid. De school is op 
de goede weg om haar eigen onderwijskwaliteit in kaart te brengen en de effecten van haar onderwijs te 
meten, te analyseren en bij te sturen of te borgen. Dit gebeurt systematisch op kind- en op groepsniveau en 
geleidelijk aan ook meer op schoolniveau. De inzet en de deskundigheid van vele teamleden zijn sterke 
troeven om te vertrouwen dat de school op eigen kracht en binnen een geleidelijk proces verder werk zal 
maken van de verfijning van haar evaluatiepraktijk.



8 Instelling 14481

5 RESULTATEN

5.1 (Leer)prestaties 

5.1.1 Kleuteronderwijs

Het onderzoek van de (leer)resultaten levert voor de leergebieden in de focus volgende conclusies op in 
verband met het nastreven van ontwikkelingsdoelen:

Wiskundige initiatie

Voldoet 

Vaststellingen

 Het kleuterteam levert de nodige inspanningen om de ontwikkelingsdoelen voor het leergebied wiskunde 
na te streven. Systematische en occasionele observaties, de kleuterwerken, de dagplanningen, het 
kindvolgsysteem en de resultaten van de schoolrijpheidstest bieden deze zekerheid. Om na te gaan 
welke basiscompetenties al bereikt zijn, steunen de leerkrachten ook op hun professionaliteit en 
onderwijservaring.

 Het kleuterteam maakt afspraken om het (wiskundig) onderwijsleeraanbod gradueel op te bouwen en af 
te stemmen op de ontwikkelingsmogelijkheden en de interessewereld van de kleuters. Dit uit zich in 
afspraken over de gezamenlijke thema’s, het uitwerken van de hoekenfiches en de begrippenlijst die alle 
teamleden hanteren.

 De denkontwikkelingsaspecten uit een netgebonden bronnenboek en de leerplandoelen zijn 
referentiekaders voor het plannen en bewaken van het geïntegreerde wiskundeaanbod.

 De meeste juffen benutten mogelijkheden om de speelleerhoeken met een uitdagend wiskundeaanbod 
te verrijken. Ze trachten optimale ervaringskansen te creëren door zowel de hoeken als het klasbeeld 
aan te passen aan het actuele thema.

 Hoewel niet altijd opgenomen in de dagplanningen gaat het team er prat op om op een snelle en speelse 
wijze in te spelen op de individuele noden van kleuters. De zorgbegeleider werkt samen met de 
titularissen van de vijfjarigen gericht aan de rekenvoorwaarden.

 Er heerst een sterke informele overlegcultuur tussen titularissen en andere kindbetrokken. Het 
begeleidingstraject van kleuters met specifieke noden is traceerbaar in het kindvolgsysteem.

 De titularissen reiken op een geïntegreerde wijze leer- en ontwikkelingskansen aan. Ze beschikken over 
bronnenmaterialen om het thematische aanbod wiskundig te stofferen. De beschikbare spel- en 
ontwikkelingsmaterialen bieden voldoende leer- en oefenkansen om wiskundige competenties te 
verwerven.

 Zowel in het taalgebruik van de leerkracht als in de klasinrichting is er aandacht voor wiskundige 
begrippen en symbolen. De kleuters krijgen voldoende kansen tot handelen en verwoorden vooraleer 
opdrachten schriftelijk worden aangeboden.

Lichamelijke opvoeding

Voldoet 

Vaststellingen

 De teamleden van de kleuterafdeling kunnen aantonen dat ze de leerplandoelen in voldoende mate 
nastreven. Voor de leermeester lichamelijke opvoeding is een gestructureerd onderwijsleerpakket 
richtinggevend bij de planning van het aanbod en de uitvoering van de lessen bewegingsopvoeding.

 De motorische ontwikkeling krijgt aandacht tijdens de geïntegreerde bewegingsactiviteiten in de klas, 
tijdens de kleutersportdag en de speelplaatsactiviteiten. De kinderen van de derde kleuterklas worden 
via de lessen watergewenning op een speelse wijze voorbereid op het zwemonderricht.

 De verschillende domeinen binnen het leergebied lichamelijk opvoeding komen evenwichtig aan bod. 
Indien zinvol sluit het aanbod aan bij het klasthema.
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 Occasionele observaties of kindgegevens worden hoofdzakelijk op informele wijze uitgewisseld tussen 
de titularis en de gymleraar. Relevante medische of motorische achtergrondinformatie wordt formeel 
doorgegeven.

 Uitgedaagd door het brede scala aan bewegingsactiviteiten, oefenen de kleuters belangrijke psycho-
motorische vaardigheden. De teamleden gebruiken specifiek bronnenmateriaal om aan de klein-
motorische ontwikkeling en aan de schrijfvoorwaarden te werken. De leraren van de eerste graad 
bouwen hierop verder.

 Er is voldoende gymmateriaal beschikbaar. In Lindel-Hoeven is de gyminfrastructuur beperkt waardoor 
sommige activiteiten noodgedwongen in de openlucht dienen door te gaan. Bij slechte 
weersomstandigheden bemoeilijkt dit het nastreven van de vooropgestelde doelen. In de gymzaal van 
Holheide is geen klimrek aanwezig.

 Er zijn weinig schoolafspraken over de systematische opvolging van de groot-motorische vaardigheden 
binnen het kindvolgsyteem.

5.1.2 Lager onderwijs

Het onderzoek van de (leer)resultaten levert voor de leergebieden in de focus volgende conclusies op in 
verband met het realiseren van eindtermen en leerplannen:

Wiskunde

Voldoet 

Vaststellingen

 De leerlingenresultaten en de planningsdocumenten tonen aan dat de teamleden voldoende 
inspanningen leveren om de leerplandoelen voor wiskunde te realiseren. De resultaten van de 
genormeerde toetsen van het leerlingvolgsysteem en van de koepelgebonden toetsen voor de leerlingen 
van het vierde en het zesde leerjaar situeren zich veelal vlot boven het Vlaamse gemiddelde en de 
referentiegroep.

 Alle teamleden gebruiken een uniform onderwijsleerpakket. Elke leerkracht tracht het 
onderwijsleerpakket van zijn/haar leerjaar integraal af te werken en biedt vrijwel alle leerinhouden aan 
die in het pakket voorkomen. Daardoor zijn de verticale samenhang en de continuïteit in het leeraanbod 
voldoende gewaarborgd. De meeste leraren volgen de didactische suggesties of voeren op basis van 
ervaring kleine aanpassingen door.

 De leerkrachten volgen de wiskundige ontwikkeling van de kinderen voldoende op. Ze gebruiken onder 
meer zelf opgestelde en methodegebonden toetsen. De meeste titularissen maken foutenanalyses, 
waarna ze individueel of op groepsniveau remediëren.

 Het leerlingvolgsysteem geeft de leraren bijkomende informatie over het bereikte niveau voor het 
algemeen wiskundig inzicht en de parate kennis van het hoofdrekenen. De lange termijnevolutie is 
grafisch weergegeven in het kinddossier.

 De observaties tonen aan dat de instructiefase van de wiskundelessen meestal kort wordt gehouden en 
dat de titularissen interactieve werkvormen integreren. De differentiatiemogelijkheden bij het 
onderwijsleerpakket of eigen materialen worden in meerdere klassen aangewend voor niveau- of 
tempodifferentiatie.

 Door de verwijzing naar denkschema’s integreren de meeste teamleden ’leren leren’ in de wiskundige 
activiteiten.

 De meeste leraren geven blijk van een kritische en zelfevaluerende ingesteldheid ten opzichte van het 
eigen pedagogisch-didactische handelen. Professionaliseringsinitiatieven, leerlingenbevragingen, 
informeel overleg en de communicatie over toetsresultaten en foutenanalyses inspireren het team om 
het onderwijsaanbod of de didactiek, indien nodig, bij te sturen.

 Om een beeld te krijgen van de beginsituatie van de leerlingen doen de leerkrachten een beroep op de 
informatie uit het kinddossier en het formele en informele overleg. Om in te spelen op de verschillen 
tussen de leerlingen kan iedere titularis een beroep doen op een zorgbegeleider.

 Afhankelijk van de deskundigheid van de leerkracht worden hoeken- en contractwerk gebruikt als 
werkvorm om te differentiëren. Tijdens het zorgoverleg worden de differentiatie- en 
begeleidingsinitiatieven geëvalueerd. Curriculumdifferentiatie komt zelden voor.
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 Op schoolniveau worden de beschikbare outputgegevens nog weinig systematisch en diepgaand 
geanalyseerd, gecommuniceerd en gebruikt in functie van de interne kwaliteitszorg.

Het onderzoek van de (leer)resultaten levert volgende conclusies op in verband met het nastreven van de 
leergebiedoverschrijdende eindtermen in de focus:

ICT

Voldoet

Vaststellingen

 Op niveau van de scholengemeenschap is recent een ICT-coördinator aangesteld vooral om leraren 
pedagogisch-didactisch te ondersteunen. Op basis van een bevraging brengt het beleid de knelpunten 
en de ICT-competenties van de leraren in kaart. Momenteel zet de school de eerste stappen in het 
uitvoeren van haar ICT-beleidsplan door een gericht nascholingsaanbod uit te werken.

 Nagenoeg alle klassen beschikken over computers met internetverbinding. De leerlingen van de lagere 
afdeling kunnen eveneens gebruik maken van een computerklas. In de klaspraktijk wordt de computer 
hoofdzakelijk gebruikt om informatie op te zoeken op het internet of voor het zelfstandig inoefenen van 
de leerstof bijvoorbeeld binnen het hoekenwerk.

 De intentionaliteit en de systematiek voor het nastreven van de leergebiedoverschrijdende eindtermen 
ICT worden vooral vanaf het vierde leerjaar aangestuurd vanuit een schooleigen planning en 
bronnenmaterialen. Een aantal instrumenteel-technische computervaardigheden worden expliciet 
aangeleerd onder meer via tekstverwerkings- en presentatieprogramma’s. De leerlingen krijgen kansen 
om het geleerde toe te passen tijdens diverse klasopdrachten.

 Door het vrijblijvende karakter van de schoolafspraken en het verschil in ICT-vaardigheden van de 
teamleden, verschilt het aanwenden van ICT ter ondersteuning van de klaspraktijk soms sterk van 
leerkracht tot leerkracht.

 Sommige leraren wenden ICT-leermiddelen aan om te remediëren of te differentiëren.
 De school heeft nog geen systeem om de ICT-vaardigheden te evalueren. In de rapportering zijn weinig 

sporen terug te vinden die informatie verschaffen over de ICT-competenties van de leerlingen.
 Vooral in de bovenbouw leren de leerlingen op een veilige en verantwoorde manier te communiceren of 

informatie op te zoeken via het internet.

5.2 Schoolloopbaan

5.3 Outcomes

5.4 Tevredenheid
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6 ASPECTEN VAN DE WERKING

6.1 Algemeen

6.2 Personeel

6.3 Logistiek

6.4 Onderwijskundig

6.4.1 Curriculum

6.4.2 Begeleiding

6.4.2.1 Afstemming andere partners

6.4.2.2 Leerbegeleiding

6.4.2.3 Loopbaanbegeleiding

6.4.2.4 Sociale en emotionele begeleiding

De vaststellingen over de uitvoering van de processen wijzen op redelijke tot sterke aandacht voor:

 de ondersteuning van het onderwijs- en leerproces
 het vooropstellen en bewaken van effecten
 het operationaliseren van een gedragen visie
 het gebruik van interne gegevens voor evaluatie en bijsturing.

Vaststellingen

 In haar pedagogisch project geeft de school aan dat ze het belangrijk vindt dat de kinderen zich goed en 
gewaardeerd voelen. De teamleden zien dit als een belangrijke voorwaarde om te komen tot leren.

 Verschillende initiatieven op school- en op klasniveau zijn erop gericht om voor de kinderen een 
aangename leer- en leefomgeving te creëren en een sociaal geëngageerde levenshouding te stimuleren.

 De meeste titularissen slagen erin om een betrokkenheidsverhogend klasklimaat te creëren. Ze 
schenken aandacht aan het geven van positieve, persoonsgerichte feedback en ze stimuleren veelal het 
leerlingeninitiatief. De integratie van de anderstalige nieuwkomers in het school- en groepsgebeuren 
krijgt eveneens de nodige aandacht.

 De kleuterafdeling legt in voldoende mate de basis voor de socio-emotionele opvolging en begeleiding 
van de kleuters. In alle groepen leren de kinderen op een speelse wijze gevoelens te herkennen, te 
begrijpen en te uiten.

 Ook in de lagere afdeling gaat bij de uitwerking van het zorg- en GOK-beleid voldoende aandacht naar 
de sociaal-emotionele begeleiding van de leerlingen. De socio-emotionele ontwikkeling van kinderen 
vormt, indien nodig, onderwerp van gesprek tijdens informele en formele overlegmomenten.

 De leerkrachten zijn attent voor signalen die wijzen op emotionele of relationele problemen. Bij 
wezenlijke problemen werkt de titularis samen met de zorgbegeleider, het CLB en de ouders of externen, 
passende begeleidingsmaatregelen uit.
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 In het kleuter- en leerlingvolgsysteem is er uitgebreid aandacht voor de opvolging van de socio-
emotionele ontwikkeling. De teamleden maken gebruik van een kijkwijzer voor het gelijkgericht invullen 
van de klasscreenings over welbevinden en betrokkenheid. De leraren vullen hun beeldvorming aan met 
de informatie vanuit formele en informele oudercontacten en in de lagere afdeling ook vanuit de 
leerlingenbevragingen.

 De school hanteert een kindgerichte methodiek om de sociale vaardigheden na te streven. Vooral in de 
onderbouw komen expliciete lesmomenten sociale vaardigheden aan bod. De leraren hebben hiervoor 
bronnenmateriaal ter beschikking. Bijna alle teamleden getuigen dat de aanpak een gunstig effect heeft 
op het voorkomen of het oplossen van conflicten. In de lagere afdeling worden de sociale vaardigheden 
geëvalueerd en gerapporteerd.

 De leerlingen van het zesde leerjaar worden tijdens de middagpauze geregeld ingeschakeld om de 
leerlingen van de onderbouw te begeleiden tijdens spelactiviteiten.

 In alle vestigingsplaatsen zorgen afspraken en structuur voor de nodige veiligheid en orde. De 
infrastructuur in de Kapelstraat draagt weinig bij tot een aangename leef- en leeromgeving.

 De school doet nog beperkt een beroep op de aanwezige expertise binnen de scholengemeenschap 
voor de aanpak van gedragsmoeilijke of anderstalige kinderen.

6.4.3 Evaluatie

6.4.3.1 Evaluatiepraktijk

De vaststellingen over de uitvoering van de processen wijzen op redelijke tot sterke aandacht voor:

 de ondersteuning van het onderwijs- en leerproces
 het vooropstellen en bewaken van effecten
 het gebruik van interne gegevens voor evaluatie en bijsturing
 het gebruik van externe gegevens voor evaluatie en bijsturing.

Vaststellingen

 De onmiddellijke, persoonsgerichte feedback is in beide afdelingen een belangrijke vorm van 
permanente evaluatie.

 In de kleuterafdeling is de evaluatiepraktijk vooral gebaseerd op observaties bij de activiteiten en 
opdrachten en op de items van het kindvolgsysteem. Niet alle teamleden kennen de criteria voor het 
gelijkgericht evalueren van de competenties.

 Aan het einde van de kleuterafdeling wordt een genormeerde schoolrijpheidstest afgenomen. De 
resultaten geven informatie over de werkhouding, over het beheersingsniveau van de taal- en 
rekenvoorwaarden en de schrijfmotoriek.

 De meeste kleuterjuffen geven aan dat de recent ingevoerde documenten voor de opvolging van de 
muzische ontwikkeling weinig efficiënt en gebruiksvriendelijk zijn.

 In de lagere afdeling brengen de leraren op een systematische en genormeerde wijze de resultaten voor 
spelling, technisch lezen en wiskunde in kaart. De resultaten van methodegebonden, zelf opgestelde en 
genormeerde toetsen worden door de meeste teamleden geanalyseerd en geïnterpreteerd. Dit leidt tot 
conclusies en acties op kind- en op groepsniveau maar zelden tot vaststellingen of bijsturingen op 
schoolniveau.

 De leraren van het vierde en het zesde leerjaar nemen deel aan de toetsen van de koepel. Op basis van 
het formele feedbackrapport analyseren en interpreteren zij de resultaten. De bevindingen worden nog 
beperkt gecommuniceerd met alle teamleden. Deze data over een langere termijn bestuderen om er 
conclusies uit te trekken op schoolniveau, gebeurt beperkt.

 In de lagere afdeling is de formele evaluatiepraktijk vooral gericht op het meten van verworven kennis en 
cognitieve aspecten van het leerproces en minder op het nagaan van bereikte vaardigheden en 
attitudes. De wijze waarop dit laatste dient te worden geëvalueerd, is niet voor alle leerkrachten even 
duidelijk.

 Voor de leergebieden wereldoriëntatie, muzische vorming en Frans is de formele evaluatiepraktijk 
beperkt afgestemd op de leerplandoelen. Een formele evaluatie van spreken en creatief schrijven 
ontbreekt.



Instelling 14481 13

 Het kinddossier is gestructureerd samengesteld en bevat heel wat relevante (evaluatie)gegevens om 
een breed beeld te krijgen op de beginsituatie van de kinderen. Het doornemen en het aanvullen van de 
kinddossiers nemen volgens de meeste teamleden erg veel tijd in beslag. De interne en externe 
doorstroming van evaluatiegegevens verloopt vlot.

 In meerdere groepen worden de leerlingen begeleid om zichzelf of medeleerlingen te evalueren 
bijvoorbeeld bij opdrachten in verband met kinderboeken of de actualiteit. Dit bevordert het leren 
formuleren van een eigen mening en de kritische ingesteldheid.

 Nagenoeg alle leerlingen die het zesde leerjaar beëindigen, ontvangen het getuigschrift basisonderwijs. 
Op advies van de klassenraad of op vraag van de ouders stromen leerlingen met leerachterstand na het 
vijfde leerjaar soms door naar het eerste leerjaar B van het secundair onderwijs. Uitzonderlijk gebeurt het 
dat een leerling met leervoorsprong na het vijfde leerjaar reeds een getuigschrift ontvangt. De 
delibererende eindklassenraad baseert zich op een brede beeldvorming voor haar oriënteringsadvies.
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7 STERKTES EN ZWAKTES

7.1 Relevante aspecten waarin de school goed is

 De inzet en de vernieuwingsbereidheid van de meeste teamleden en het benutten van de schoolinterne 
deskundigheid.

 Het nastreven van de leerplandoelen voor wiskundige initiatie en lichamelijke opvoeding in de 
kleuterafdeling.

 De leerplanrealisatie en het rendement voor wiskunde in de lagere afdeling.
 De stapsgewijze concretisering van een beleidsplan voor de optimale integratie van ICT in de 

klaswerking.
 De socio-emotionele opvolging en begeleiding van de kinderen en de preventieve acties op groeps- en 

op schoolniveau.
 De waardevolle aanzetten om te komen tot een handelingsgerichte evaluatiepraktijk.
 De opvang en de begeleiding van de zorgleerlingen, in het bijzonder de anderstalige nieuwkomers.

7.2 Relevante aspecten die de school kan verbeteren 

 Het benutten van doelgerichte observaties en objectieve outputgegevens als basis voor de differentiatie 
en de interne kwaliteitszorg in de kleuterafdeling.

 Het efficiënt gebruik van de onderwijstijd.
 De formele evaluatiepraktijk van de niet-cognitieve doelen in de lagere afdeling.
 Het benutten van de valide outputgegevens om het onderwijsrendement op schoolniveau in kaart te 

brengen, hierover te communiceren en er passende conclusies en acties aan te verbinden.
 De infrastructuur in de Kapelstraat en de gymaccommodatie.

7.3 Relevante aspecten die de school moet verbeteren
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8 ADVIES

In uitvoering van het Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 is het advies voor 
erkenning en subsidiëring GUNSTIG.
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9 REGELING VOOR HET VERVOLG

Nihil

Namens het inspectieteam, de inspecteur-verslaggever

Hilde Vanderlocht

Datum van verzending aan de directie en het schoolbestuur:

Voor kennisname

De directeurs/het schoolbestuur

Namen: Marina Sleurs en Dominiek Vanendert


